\ N° PAE—L)518_9-2018
t -

! Si attesta ci‘iefil presen}%atto é stato
I affisso all' Albo Rretorigien-line
) & 1'&

i3

|
[
|
|

TubolEagone

5Ill MAITERA 2019

......

CITTA' DI MATERA

SETTORE: SETTORE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

DETERMINAZIONE DSG N° 03046/2018 del 12/11/2018
N° DetSet 00401/2018 del 12/11/2018
Dirigente: DELIA MARIA TOMMASELLI

OGGETTO: Servizio di pulizia Uffici Comunali. Nomina Commissione di valutazione delle
offerte.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA
(art. 147-bis D.Lgs n. 267/2000)

I1 Dirigente DELIA MARIA TOMMASELLI, con la sottoscrizione del presente provvedimento in
ordine alla determinazione di cui all'oggetto, attesta la regolarita e la correttezza dell'azione
amministrativa, ai sensi dell'art. 147-bis del D.Lgs n. 267/2000.

N.B. Il relativo documento informatico originale ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA'

I1 SOLLOSCIIEEO ..ttt

TN QUALTEA A1 oo

attesta che la presente copia cartacea della Determinazione Dirigenziale n® DSG 03046/2018,
composta dan® ......... fogli, ¢ conforme al documento informatico originale firmato digitalmente ai
sensi del D.Lgs N° 82/2005.

MATERA, li Firma e Timbro dell'Ufficio

N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato.




IL DIRIGENTE DEL SETTORE
Premesso che:

- con determinazione D.S.G. n. 02121/2018 del 31/07/2018, & stata indetta la gara di appalto per
’affidamento dei servizi di pulizia, smaltimento rifiuti, derattizzazione, disinfestazione,
disinfezione e sanificazione degli Uffici Comunali da espletarsi tramite procedura negoziata sul
MEPA, previa indagine di mercato, ai sensi dell’art.36, comma 2, lettera b) del D.Lgs. n.50/2016
e s.m.i.,, per la durata di un anno e per I'importo complessivo a base d’asta di €177.627,76, oltre
IVA, da aggiudicare con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi dell’art.
95, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016;

- con la medesima determinazione sono stati approvati il Disciplinare di Gara, la relazione
tecnico-illustrativa, il capitolato speciale descrittivo e prestazionale, la griglia di valutazione delle
offerte e I'avviso esplorativo di indagine di mercato per la manifestazione di interesse;

- conformemente a quanto previsto dalla legge n. 136 del 13/08/2010, & stato rilasciato
dal’ANAC il codice identificativo di gara: 7582112CBF;

- Che si € proceduto, pertanto, a pubblicare I'avviso di indagine di mercato prot. N. 58062 in data
1°/8/2018 all’Albo Pretorio nonché sul profilo del committente, nella sezione “Amministrazione
trasparente” — sottosezione Bandi di gara e contratti e sul sito dell’Osservatorio Regionale dei
Contratti Pubblici — SIAB;

Che entro le ore 12,30 del 17/8/2018, termine di scadenza previsto nell’avviso, hanno fatto
richiesta di partecipazione n.32 Societa;

Che a seguito di verifica della regolarita delle richieste pervenute e dell’iscrizione al relativo
bando di abilitazione del MEPA, tramite I'apposita piattaforma CONSIP, sono stati ammessi al
sorteggio n.31 operatori economici;

Che in data 6/9/2018 é stato effettuato sorteggio pubblico in esito del quale sono stati estratti i
sotto elencati operatori economici che sono stati invitati a formulare offerta entro le ore 12,00 del
giorno 11/10/2018 nella procedura di RdO n. 2058517:

1)  ANTAGA

2) CHEMILPUL. ITALIANA S.R.L.

3) DIENNE SERVICE S.R.L.

4) ECOSPRINTSRL.

5) GENER SERVICE S.R.L.

6) LACERENZA MULTISERVICE S.R.L.

7) LAVORO E SOLIDARIETA’ — SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE;
8) LOMADASR.L.

9) MAP.IA.
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10) SOCIETA’ COOPERATIVA MACCHIA;

Che entro il termine predetto sono pervenute n. 2 offerte presentate dai seguenti concorrenti:
1) CHEMI.PUL. ITALIANA S.R.L.

2) GENER SERVICE S.R.L.

Che la nomina dei commissari e la costituzione della commissione devono avvenire dopo la
scadenza del termine fissata per la presentazione delle offerte (art. 77, comma 7, del DL.gs. n.
50/2016);

Che agli artt. 15 e 17 del Disciplinare di RdO sono stati stabiliti i criteri e le modalita di
svolgimento delle operazioni di valutazione delle offerte attraverso la nomina di una
Commissione di gara;

Richiamati, pertanto, gli artt. 77-78 del D.Lgs. n. 50/2016;

Considerato che alla data odierna non e ancora stato istituito presso 'ANAC I’'Albo nazionale
obbligatorio dei componenti delle Commissioni giudicatrici nelle procedure di affidamento dei
contratti, ai sensi dell’art. 78 del D.Lgs. n. 50/2016;

Visto il Regolamento comunale approvato con D.G.C. N. 00614-2017 del 21/11/2017
“Commissione giudicatrice: criteri per la nomina dei componenti delle commissioni giudicatrici
nelle procedure di gara per I'aggiudicazione dei contratti pubblici di appalto secondo il requisito
dell’offerta economicamente piu vantaggiosa”, che all’art.4.2 stabilisce che in caso di
affidamento di contratti per i servizi e le forniture di importo inferiore alle soglie di cui all’art.35 del
D.Lgs. n.50/2016, i componenti della Commissione giudicatrice sono selezionati dal Dirigente
del Settore competente ad effettuare la scelta del soggetto affidatario tra il personale del Comune
di Matera individuati, tra dirigenti e/o dipendenti in possesso dei requisiti ivi previsti;

Ravvisata la consequenziale necessita di procedere alla nomina dei commissari € alla
costituzione della commissione di gara per |'affidamento dei servizi in parola;

Ritenuto, in ossequio alla previsione di cui al comma 4 dell’art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016, di non
poter far ricadere la nomina come componente della commissione in parola sullo scrivente
Responsabile di P.O. del Servizio Provveditorato in quanto nominato RUP dell’intervento, giusta
la citata Determinazione D.S.G. n. 02121/2018 del 31/07/2018;

Visto I'art. 107, comma 3, lett. a) del D.Lgs. n. 267/2000 e ss., che attribuisce ai dirigenti “la
presidenza delle commissioni di gara e di concorso”;

Preso atto che, secondo la normativa applicabile alla procedura e con riguardo alle linee guida
ANAC nonché secondo autorevole dottrina, il Dirigente del Settore che ha indetto la gara non
puo presiedere la relativa Commissione, ai sensi dell’art. 77 c. 4 del D.Lgs. n. 50/2016;

Vista la disponibilita della Dott.ssa Maria Angela ETTORRE — Segretario Generale del Comune
di Matera — a presiedere la Commissione giudicatrice per I'affidamento dei Servizi indicati nel
presente provvedimento;

Rilevato che presso questa stazione appaltante risultano in servizio funzionari idonei e

qualificati, professionalmente dotati di competenza ed esperienza necessarie per le finalita in
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argomento, che possono assurgere alle funzioni di commissario all’interno della predetta
commissione, tra questi, potrebbero individuarsi I'arch. Giuseppe Gandi, Funzionario del Settore
Opere Pubbliche e la Dott.ssa Annalisa Dichio, Funzionario del Servizio Provveditorato ove il
Dirigente convenga;

Per tutto quanto esposto, propone I'assunzione del provvedimento di nomina della Commissione
per I'aggiudicazione della gara in oggetto, in conformita alle previsioni della lex specialis,
nonché alle disposizioni regolamentari e legislative oggi vigenti, come sopra richiamate.

“Il sottoscritto responsabile unico del procedimento dichiara l'insussistenza del conflitto di
interessi, allo stato attuale, ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/90 in relazione al citato
procedimento e delle Misure M3 del Piano Triennale della prevenzione, della corruzione e della
trasparenza”.

Matera, 31/10/2018 IL R.U.P.
Rag. Angela ANDRISANI
Letta la proposta che precede;

Viste la lex specialis di gara e le disposizioni regolamentari e legislative oggi vigenti in materia,
in esse richiamate;

Visti gli artt. 107 e 109 del T.U.E.L., approvato con il D. Lgs. 18.08.2000, n. 267;
Visto il D. Lgs. 18.04.2016, n. 50;

Visti i curricula della Dott.ssa Maria Angela ETTORRE — Segretario Generale del Comune di
Matera, e dei Funzionari comunali, Arch. Giuseppe Gandi e Dr.ssa Annalisa Dichio;

DETERMINA

1)  didare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento per essere approvata;

2) di nominare la Commissione giudicatrice per 'aggiudicazione della gara per I'affidamento
dei servizi di pulizia degli uffici comunali indetta con Determinazione D.S.G. n. 02121/2018 del
31/07/2018, nelle persone di seguito riportate:

- Dott.ssa Maria Angela ETTORRE — Segretario Generale del Comune di Matera - Presidente;
- Arch. Giuseppe Gandi - componente;

- Dott.ssa Annalisa Dichio — componente;

- rag. Pontillo Innocenzo - segretario verbalizzante;

3) di dare atto che, ai commissari tutti in servizio presso la stazione appaltante, anche con
mansioni di segretario verbalizzante, non spetta alcun compenso, come previsto dal comma 10
dell’art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016;

4) di dare atto che la presente determinazione, unitamente ai curricula dei tre componenti
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della Commissione giudicatrice, sara pubblicata sul profilo di committente del Comune di Matera
sul sito istituzionale dell’Ente all'indirizzo www.comune.matera.it, nella sezione
“‘Amministrazione trasparente” — Bandi di gara e contratti — Avvisi, bandi ed inviti (link pubblicita
legale), nonché sul sito informatico del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti (per il tramite
del SIAB della Regione Basilicata — Comunicazioni ed avvisi), con cio intendendosi assolti gli
obblighi di pubblicita a termini dell’art. 29 del D.Lgs. n. 50/2016;

5) di dare atto che il Responsabile Unico del Procedimento & la Rag. Angela Andrisani,
Funzionario P.O. del Servizio Provveditorato del Comune di Matera.

“ll sottoscritto Dirigente dichiara I'insussistenza del conflitto di interessi, allo stato attuale, ai
sensi dell’art. 6 bis della L. 241/90 in relazione al citato procedimento e delle Misure M3 del
Piano Triennale della prevenzione, della corruzione e della trasparenza”.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
(Dr.ssa Delia TOMMASELLI)

AA/

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico € memorizzato
digitalmente ed é rintracciabile sul sito istituzionale per il periodo della pubblicazione.
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da~¢

 Nome ¢ indirizzo del datore «
lavor

* Tipo di azienda o settor

¢ Tipo di impieg

* Principali mansicni e responsabilit

» Date (dz - a)

 Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

AVV. ETTORRE MARIA ANGELA

—---DAL 25.08.2015

----COMUNE DI MATERA - CAPOLUOGO DI PROVINCIA
-—SEGRETARIO GENERALE

-—-AMMINISTRAZIONE COMUNALE

DAL 17.02.2015 al 24.08.2015

COMUNE DI TRANI - CAPOLUOGO DI PROVINCIA
SEGRETERIA GENERALE

AMMINISTRAZIONE COMUNALE

SEGRETARIO GENERALE

DAL 09.12.2009 AL 16.02.2015
COMUNE DI ALTAMURA (BA)
SEGRETARIO GENERALE
AMMINISTRAZIONE COMUNALE

DAL14.10.2003 AL 08.12.2009

COMUNE DI CASAMASSIMA (BA)
SEGRETARIO GENERALE




» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date (da~a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro
+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da - a)

+* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

AMMINISTRAZIONE COMUNALE

DIRETTORE GENERALE

DAL 29.09.2003 AL 13.10.2003
COMUNE DI SANARICA (LE)
SEGRETARIO COMUNALE
AMMINISTRAZIONE COMUNALE

DAL 08.08.2001 AL 28.09.2001

COMUNI DI ROTONDELLA E CRACO (MT)
SEGRETARIO COMUNALE
AMMINISTRAZIONE COMUNALE

DIRETTORE GENERALE

DAL 01.06,1998 AL 07.08.2001
COMUNE DI CRACO (MT)
SEGRETARIO COMUNALE
AMMINISTRAZIONE COMUNALE

DIRETTORE GENERALE

DAL 20.03.1997 AL 31.05.1998
COMUNI DI LOVERO E SERNIO (SO)
SEGRETARIO COMUNALE
AMMINISTRAZIONE COMUNALE

2010 CORSO DI PERFEZIONAMENTO “ACCADEMY DEI SEGRETARI"
UNIVERSITA’ BOCCONI DI MILANO

MANAGEMENT, CONTROLLO DI GESTIONE,

PERFEZIONAMENTO.

DAL 2004 AL 2005 MASTER UNIVERSITARIO DI 2°LIVELLO IN “MANAGEMENT PUBBLICO"
UNIVERSITA'DEGLI STUDI DI PERUGIA, SSAI E IRI MANAGEMENT

MANAGEMENT, CONTROLLO DI GESTIONE,TECNICHE DI VALUTAZIONE, MISURAZIONE
DELLA QUALITA', GESTIONE DEL CAMBIAMENTO
MASTER UNIVERSITARIO 2° LIVELLO @_\

S
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*Date (da—-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professicnali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISCRIZIONE AD ALBI
PROFESSIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

LINGUA STRANIERA

LINGUA

« Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

¢ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE

DAL 2001 AL 2003 MASTER TRIENNALE IN SILUPPO LOCALE E MARKETING
TERRITORIALE

UNIVERSITA' DI CASTELLANZA E SSPAL
MARKETING, STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

MASTER

DAL 1995 AL 1997 SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN SCIENZE DELLE AUTONOMIE
COSTITUZIONALI

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BARI
DIRITTO COSTITUZIONALE, AMMINISTRATIVO, PUBBLICO GENERALE,

SPECIALISTA

DAL 1995 AL 1996 CORSO DI PERFEZIONAMENTO SU ‘LA REGOLAMENTAZIONE DEL
LAVORO FEMMINILE NELLE AZIENDE PRIVATE E NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE"

UNIVERSITA'DEGLI STUDI DI BARI
NORMATIVA PARI OPPORTUNITA' E AZIONI POSITIVE, DIRITTO DEL LAVORO

PERFEZIONAMENTO

ISCRIZIONE ALL'ALBO PROFESSIONALE DEGLI AVVOCAT!

ALBO NAZIONALE DE| SEGRETARI COMUNALI E
PROVINCIALI

INGLESE

[BUONO. ]
[BUONO. ]
[BUONO]

VIVERE E LAVORARE CON ALTRE PERSONE, IN AMBIENTE MULTICULTURALE,
OCCUPANDO POST! IN CUI LA COMUNICAZIONE E IMPORTANTE E IN SITUAZIONI IN CUI
E ESSENZIALE LAVORARE IN SQUADRA

<)

COORDINAMENTO E AMMINISTRAZIONE DI PERSONALE, PROGRAMMI, PROGETTI,
BILANCI; PIANI ESECUTIVI DI GESTIONE. CURA ITER PROCEDIMENTALE PER UTILIZZO




ORGANIZZATIVE

RISORSE FINANZIARIE (DPR 10/3/98 N.76 “UTILIZZAZIONE QUOTA OTTO PER MILLE
DELL'IRPEF”; LEGGE 28/7/67 N.64 *SUSSIDI PER LAVORI NEGLI EDIFICI SCOLASTICI; LR.
N.18/94 ‘FRUIBILITA IMPIANTI SPORTIVI; DELIBERAZIONE GIUNTA REGIONALE
N.5/11/2002 N.1980 “ENTILOCAL@LINRETE"; L.R. N.10/2002 ‘FONDO DI COESIONE
INTERNA"; MTUI CASSA DD.PP; D.GRR. N.1219 DEL 9/7/2002 “CONTRIBUT! PER LA
REDAZIONE DI STRUMENT! URBANISTICI, ECC POR 2000-2006, FONDI STRUTTURALI
2007-2013.) RESPONSABILE E REFERENTE UNICO DEL COMUNE DI CASAMASSIMA PER
IL PIT 3; RESPONSABILE TECNICO DEL COMUNE DI CASAMASSIMA NEL PIANO
STRATEGICO DELL'AREA METROPOLITANA Di BARI.

PROCEDURA AMMINISTRATIVA PER L'ATTUAZIONE DI ACCORDI DI PROGRAMMA,
CONFERENZA DI SERVIZI E STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA  NEI
PROGRAMMI COMPLESSI ( PROGRAMMI DI RECUPERO URBANO; PROGRAMMI DI
RIQUALIFICAZIONE URBANA; CONTRATTI DI QUARTIERE; CONTRATTI DI QUARTIERE I,
PRUSST; SOCIETA DI TRASFORMAZIONE URBANA; PIRP)




CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PARTECIPAZIONE A
SEMINARI,CONVEGNI E
GIORNATE DI STUDIO.

Enti di formazione:

Argomenti:

CONOSCENZE SETTORE INFORMATICO: SISTEMI OPERATIVI MICROSOFT OFFICE,
EXCEL, OUTLOOK ESPRESS, INTERNET EXPLORER, RTB - RUPAR, E-GOVERNMENT,
E-PROCUREMENT,PEC;

MAGGIOL!, ARETE' ,ISSEL, OPERA, ANCI, SSPAL, ARDEL, DIRITTOITALIA, CASSA
DEPQSITI E PRESTITI,

CONTABILITA DEGLI ENTI LOCALL;
ORDINAMENTO PROFESSIONALE E NUOVO CONTRATTO DI LAVORO DEL
PERSONALE DEGLI ENTI LOCALI:
TUTELA DELLA PRIVACY;
TRIBUTI LOCALL;
APPALTI DI LAVORI PUBBLICI E PUBBLICHE FORNITURE, IL REGIME DEGLI APPALTI
PUBBLICI DOPO LA MERLONI TER;
LA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E URBANISTICA IN ATTUAZIONE DELLA LEGGE
REGIONALE 11 AGOSTO 1999N.23, CON PARTICOLARE APPROFONDIMENTO
SULL'ART.15 RIGUARDANTE IL PIANO OPERATIVO (COSIDDETTO PIANO DEL
SINDACO);
STUDI E APPROFONDIMENTI PER LA RISOLUZIONE DELLA PROBLEMATICA
CONNESSA ALLA GESTIONE DELLA FILIERA DEL GAS, ALLA LUCE DELLA
SOPRAVVENUTA NORMATIVA DI CUI AL D.LGS.164/2000 “DECRETO LETTA"
LURP.;
LA PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E LA GESTIONE DEI PROGRAMMI;
LA GESTIONE DEL PERSONALE E LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE;
LA LEGGE 265/99 DI RIFORMA DELLE AUTONOMIE LOCALI;
LE CODE CONTRATTUALL;
IL TESTO UNICO DEGLI ENTI LOCALI;
LO SVILUPPO LOCALE, L'ORGANIZZAZIONE E I MANAGEMENT PUBBLICO:
GLI INVESTIMENTI DEGLI ENTI LOCALL;
L'INFORMATICA E IL. RINNOVAMENTO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE:
LA COMUNICAZIONE NELL'ENTE LOCALE;
LA CONTABILITA ECONOMICA;
IL PATTO DI STABILITA INTERNO;
| FINANZIAMENT! DELL'UNIONE EUROPEA: | Q.C.S E IL CONTENUTO DEI PROGRAMMI
OPERATIVI (P.OR);
L'ESPROPRIAZIONE PER PUBBLICO INTERESSE GENERALE;
LO SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA PRODUTTIVE;
IL NUOVO CODICE DELLA PRIVACY:
LA GESTIONE DEI SERVIZI PUBBLICI LOCALI:
“IN HOUSE PROVIDING’;
L'INTERNAZIONALIZZAZIONE, IL SISTEMA CAMERALE, | SERVIZI ALLE IMPRESE:
AUTONOMIE LOCALI E UTILITIES;
LE REGIONI NELLA COSTITUZIONE EUROPEA;
LA RIFORMA DEL TITOLO V DELLA COSTITUZIONE:
L'INTRODUZIONE DELLA CONTABILITA ANALITICA PER IL CONTROLLO DI GESTIONE;
“L A CREAZIONE DEL VALORE NELL'ENTE LOCALE"
LO STATUS QUO DELLA RIFORMA DELLE LOCAL UTILITIES;
GLI STRUMENTI DI GOVERNO DEGLI ENTI LOCALI;
LA CUSTOMER SATISFACTION:
IL CONTROLLO STRATEGICO DIREZIONALE
LA VALUTAZIONE AMBIENTALE E LA PIANIFICAZIONE DELLE AREE: DIRETTIVA
EUROPEA E NUOVO CODICE AMBIENTE (D. LGS, 152/2008);
LE FUNZIONI DEL RESPONSABILE DELL'UFFICIO ACQUISTI, IL CODICE DEI
CONTRATT! E LA SFIDA DEGLI ACQUISTI ETICH
PROJECT MANAGEMENT: UN SUPPORTO GESTIONALE PER GLI ENTI LOCALI:
LE PROCEDURE ESPROPRIATIVE
LA PARTECIPAZIONE DEI COMUNI ALL'ATTIVITA DI ACCERTAMENTO FISC
| NUOVI PRINCIP! IN MATERIA DI ARMONIZZAZIONE CONTABILE /3%57
)
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o IDONEITA ALL'ESAME DA PROCURATORE LEGALE E CONSEGUIMENTO DEL
ULTERIOR!I INFORMAZIONI RELATIVO TITOLO DI AVVOCATO;

e COMPIUTA PRATICA NOTARILE ATTESTATA DAL CONSIGLIO NOTARILE DI
BARI IN DATA 20.9.94;

o IDONEITA (2* CLASSIFICATA) AL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED
ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO DA COMANDANTE DELLA POLIZIA
MUNICIPALE - 8" QUALIFICA FUNZIONALE;

e CORSO DI SPECIALIZZAZIONE PER IL CONSEGUIMENTO DELLIDONEITA A
"SEGRETARIO GENERALE DI FASCIA B’ PER LO SVOLGIMENTO DELLA
ATTIVITA IN COMUNI NON CAPOLUOGO DI PROVINCIA CON POPOLAZIONE
FINO A 65.000 ABITANTI (EX ART. 14, COMMA 1 DEL DPR 465/97) —

e CORSO DI SPECIALIZZAZIONE PER IL CONSEGUIMENTO DELL'/DONEITA A
"SEGRETARIO GENERALE DI FASCIA A" PER LO SVOLGIMENTO
DELL'ATTIVITA IN COMUNI CON POPOLAZIONE SUPERIORE Al 65.000
ABITANTI, COMUNI CAPOLUOGO DI PRQVINCIA E PROVINCE (EX ART. 14,
COMMA 2 DEL DPR 465/97)

PERIODO: 1997-2015 SERVIZIO IN QUALITA DI SEGRETARIO COMUNALE REGGENTE
E SUPPLENTE A SCAVALCO PRESSO DIVERSI COMUNI, TRA CUI
e VILLA DI TIRANO (SO),

MONTALBANO JONICO(MT)

COLOBRARO (MT)

SALANDRA (MT),

PISTICCI (MT)

IRSINA (MT)

MIGLIONICO (MT)

SAN MAURO FORTE (MT),

BERNALDA (MT)

TORITTO (BA)

RUTIGLIANO (BA)

SAMMICHELE DI BARI (BA)

BITRITTO (BA)

ALTAMURA (BA)

BARLETTA (BT)

TRANI (BT)

o Presidente della Commissione straordinaria di Liquidazione per la gestione
del dissesto finanziario del Comune di Amantea nominata con Decreto del
Presidente della Repubblica in data 23 settembre 2017;

e PRESIDENTE E COMPONENTE DI COMMISSIONI PER LA FORMAZIONE
DELLA GRADUATORIA RELATIVA AL R.M., APPROFONDIMENTO SUI
CONTENUTI E SULLE INTERPETRAZIONI INERENTI LA SPERIMENTAZIONE
DEI SUSSIDI ANNO 2000;

e ATTIVITA ROGATORIA DI PARTICOLARE COMPLESSITA (MUTUIL,
COMPRAVENDITE, = DONAZIONI, ATTI  UNILATERALI  D'OBBLIGO,
COSTITUZIONE CONSORZI, CONVENZIONI URBANISTICHE, ECC.):

e STUDIO DEGLI STRUMENT! DI FINANZA INNOVATIVA E PREDISPOSIZIONE
ATTI PER LA RIMODULAZIONE DEL PROFILO DEL DEBITO DEL COMUNE DI
TITOLARITA ATTRAVERSO LO STRUMENTO DELLO “SWAP” ANNO 2002;

e INCARICO DI CONSULENZA PER LA PREDISPOSIZIONE PER CONTO DEI
COMUNI DI PISTICCI, POLICORO, BERNALDA, MONTESCAGLIOSO,
SCANZANO JONICO, MONTALBANO JONICOQ, TURSI, VALSINNI, COLOBRARD,
ROTONDELLA, NOVA SIRI, SAN GIORGIO LUCANO DI UN PROTOCOLLO DI
INTESA PER LA GESTIONE DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI CON
VALORIZZAZIONE DELLE MATERIE PLASTICHE FINALIZZATO ALLA STIPULA
DELL'ACCORDO DI PROGRAMMA DI CU!I ALL'ART. 25 DEL D. LGS. 22/97
‘DECRETO RONGHI" TRA LE SOPRA CITATE AMMINISTRAZIONI COMUNAI, IL
CONAI (CONSORZIO NAZIONALE DEGLI IMBALLAGGI), LA REGIONE /
BASILICATA ED | COMPETENT! ORGANI DELLOSTATO — ANNO 2003, {

o RESPONSABILE E REFERENTE UNICO DEL COMUNE DI CASAMASSIMA PERg'
ILPIT3

o PREDISPOSIZIONE ATTI INERENTI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO,K
MEDIANTE CONVENZIONI OVVERO STIPULA DI CONTRATTI DI
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COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA;

DELEGATA ALLA RAPPRESENTANZA GIUDIZIALE PER CONTO DELL'ENTE DI
APPARTENENZA ED ALLA COSTITUZIONE PERSONALE IN DIVERS! GIUDIZI
INNANZI ALLA COMMISSIONE PROVINCIALE TRIBUTARIA.

PRESIDENTE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA;
REFERENTE DEL COMUNE PER L'EURO

INCARICATA AD INTERIM DELLA RESPONSABILITA' DEL SERVIZIO SOCIO -
CULTURALE (2003-2006)

INCARICATA AD INTERIM DELLA RESPONSABILITA' DEL SERVIZIO
FINANZIARIO (2007-2009)

RESPONSABILE DELLO SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA PRODUTTIVE
DELEGATA ALLA RAPPRESENTANZA GIUDIZIALE PER CONTO DELL'ENTE DI
APPARTENENZA ED ALLA COSTITUZIONE PERSONALE IN DIVERSI GIUDIZI
INNANZI AL GIUDICE DI PACE.

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO PER DIRETTORE DI RAGIONERIA PRESSO IL COMUNE DI
TORITTO;

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO PER ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO PRESSO IL COMUNE DI
TORITTO;

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO PER ISTRUTTORE DIRETTIVO AREA LAVOR! PUBBLICI PRESSO IL
COMUNE DI SAMMICHELE DI BAR};

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO PER FUNZIONARIO ATTIVITA ECONOMICHE PRESSO IL COMUNE
DI ALTAMURA:

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO PER COMANDANTE DELLA POLIZIA MUNICIPALE PRESSO IL
COMUNE DI CASAMASSIMA;

ESPERTO NELLA PROCEDURA DI SELEZIONE DEI DIRIGENT! DEL SERVIZIO
LAVORI PUBBLICI, URBANISTICA, SOCIO-CULTURALE E FINANZIARIO
PRESSO IL COMUNE DI ALTAMURA;

INCARICATA IN QUALITA DI DIRETTORE GENERALE DELLA
PREDISPOSIZIONE DELLA PROPOSTA DEGLI ATTI DI PROGRAMMAZIONE
GENERALE DELL'ENTE;

PRESIDENTE E  COMPONENTE DI COMMISSIONI DI GARA PER
UAFFIDAMENTO DEI LAVORI PUBBLICI, PUBBLICI SERVIZI E PUBBLICHE
FORNITURE NONCHE ATTIVITA DI SUPPORTO NELLA REDAZIONE DEI
BANDI DI GARA E CURA PER LA PUBBLICAZIONE SULLA GAZZETTA
UFFICIALE DELLE COMUNITA EUROPEA:

DOCENTE A CONTRATTO PRESSO L'UNIVERSITA LUM - JEAN MONNET -
CASAMASSIMA:

DOCENTE PRESSO ENAIP CFS- SEDE DI ALTAMURA - MASTER PROJECT
EUROPEO PER L'ENTE LOCALE;

DOCENTE PRESSO “CORFOR’ -SEDE DI NOVA SIRI (MT)- CORSO DI
FORMAZIONE ADDETTO Al SERVIZI TURISTICI;

PRESIDENTE E COMPONENTE DI COMMISSIONI PER PUBBLICI CONCORS!:
PRESIDENTE E COMPONENTE DI COMMISSIONI PER LA FORMAZIONE
DELLA GRADUATORIA RELATIVA AL RM., APPROFONDIMENTO SUI
CONTENUTI E SULLE INTERPETRAZION! INERENTI LA SPERIMENTAZIONE
DEI SUSSIDI ANNO 2000;

CURA ITER PROCEDIMENTALE PER UTILIZZO RISORSE FINANZIARIE (DPR
10/3/98 N.76 “UTILIZZAZIONE QUOTA OTTO PER MILLE DELL'IRPEF"; LEGGE
28/7/67 N.64 “SUSSIDI PER LAVORI NEGLI EDIFICI SCOLASTICI; L.R. N.18/94
“FRUIBILITA IMPIANT! SPORTIVI; DELIBERAZIONE GIUNTA REGIONALE
N.5/11/2002 N.1990 ‘ENTILOCAL@LINRETE LR. N.10/2002 ‘FONDO DI
COESIONE INTERNA; MTUI CASSA DD.PP; D.GR. N.1219 DEL 9/7/2002
“CONTRIBUTI PER LA REDAZIONE DI STRUMENTI URBANISTICI, ECC POR
2000-2006.);

ATTIVITA ROGATORIA DI PARTICOLARE COMPLESSITA  (MUTUL,
COMPRAVENDITE, DONAZIONI, ATTI UNILATERALI D'OBBLIGO,
COSTITUZIONE CONSORZI, CONVENZIONI URBANISTICHE, ECC.); fo
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STUDIO DEGLI STRUMENTI DI FINANZA INNOVATIVA E PREDISPOSIZIONE
ATTI PER LA RIMODULAZIONE DEL PROFILO DEL DEBITO DEL COMUNE DI
TITOLARITA ATTRAVERSO LO STRUMENTO DELLO “SWAP” ANNO 2002;
INCARICO DI CONSULENZA PER LA PREDISPOSIZIONE PER CONTO DEI
COMUNI DI PISTICCI, POLICORO, BERNALDA, MONTESCAGLIOSO,
SCANZANQO JONICO, MONTALBANQ JONICO, TURSI, VALSINNI, COLOBRARO,
ROTONDELLA, NOVA SIRI, SAN GIORGIO LUCANO DI UN PROTOCOLLO DI
INTESA PER LA GESTIONE DE! RIFIUTI SOLIDI URBANI CON
VALORIZZAZIONE DELLE MATERIE PLASTICHE FINALIZZATO ALLA STIPULA
DELL'ACCORDQ DI PROGRAMMA DI CUI ALL'ART. 25 DEL D. LGS. 22/97
‘DECRETO RONGHI" TRA LE SOPRA CITATE AMMINISTRAZIONI COMUNAI, IL
CONAI (CONSORZIO NAZIONALE DEGLI IMBALLAGGI), LA REGIONE
BASILICATA ED | COMPETENT!I ORGAN! DELLOSTATO ~ ANNO 2003;
RESPONSABILE E REFERENTE UNICO DEL COMUNE DI CASAMASSIMA PER
ILPIT 3;
RESPONSABILE TECNICO DEL COMUNE DI CASAMASSIMA NEL PIANO
STRATEGICO DELL'AREA METROPOLITANA DI BARI;
COMPONENTE DELL'ORGANISMO INTERNO DI VALUTAZIONE PRESSO IL
COMUNE DI CASSANO DELLE MURGE 2011 A TUTT'OGGI;
PRESIDENTE E COMPONENTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE PRESSO |
COMUNI DI:

-CRACO 1998-2003

-ROTONDELLA 2001-2003

-CASAMASSIMA 2003-2015

-ALTAMURA 2009-2010

-VALENZANO 2009-2010;

-CASSANO DELLE MURGE 2011-2015

PREDISPOSIZIONE ATTI INERENTI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO,
MEDIANTE CONVENZIONI OVVERO STIPULA DI CONTRATTI DI
COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA;

DELEGATA ALLA RAPPRESENTANZA GIUDIZIALE PER CONTO DELL'ENTE DI
APPARTENENZA ED ALLA COSTITUZIONE PERSONALE IN DIVERSI GIUDIZI
INNANZI ALLA COMMISSIONE PROVINCIALE TRIBUTARIA.

PRESIDENTE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA;
REFERENTE DEL COMUNE PER L'EURQ;

RESPONSABILE DELLO SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA PRODUTTIVE
DELEGATA ALLA RAPPRESENTANZA GIUDIZIALE PER CONTO DELL'ENTE DI
APPARTENENZA ED ALLA COSTITUZIONE PERSONALE IN DIVERSI GIUDIZI
INNANZI AL GIUDICE DI PACE;

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO PER DIRETTORE DI RAGIONERIA PRESSO IL COMUNE DI
TORITTO;

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO PER ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO PRESSO L COMUNE DI
TORITTO;

PREDISPOSIZIONE DEL PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE DELLE
SPESE (EX ART. 2, COMMI 569 E SEGUENTI DELLA LEGGE 244/2007)
TRIENNIO 2008/2010 — COMUNE DI CASAMASSIMA;

PREDISPOSIZIONE DEL PIANO GENERALE DI SVILUPPO DEL COMUNE DI
CASAMASSIMA PREVISTO DALL'ART. 165, D. LGS, 267/2000;

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO PER ISTRUTTORE DIRETTIVO AREA LAVORI PUBBLICI PRESSO IL
COMUNE DI SAMMICHELE DI BARI;

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO PER DIRETTORE DI RAGIONERIA PRESSO IL COMUNE DI
CASAMASSIMA;

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO PER FUNZIONARIO ATTIVITA ECONOMICHE PRESSO IL COMUNE
DI ALTAMURA;

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DEL DIRIGENTE




DEL SETTORE URBANISTICA DEL COMUNE DI ALTAMURA:

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO PER COMANDANTE DELLA POLIZIA MUNICIPALE PRESSO IL
COMUNE DI CASAMASSIMA:

COMPONENTE DI COMMISSIONE DI CONCORSO IN PROCEDURE DI
MOBILITA PRESSO IL COMUNE DI ALTAMURA:

ESPERIENZA PLURIENNALE IN MATERIA DI RIORGANIZZAZIONE
DELLASSETTO ORGANIZZATIVO DEI COMUNI NEL TENTATIVO DI
CONCILIARE IL PRINCIPIO AUTONOMISTICO CON LE ESIGENZE SEMPRE PIU
PRESSANTI DI CONTENIMENTO DELLA SPESA PUBBLICA, MEDIANTE
OTTIMIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE DELL'ENTE ATTRAVERSO
PERCORS!I DI VALORIZZAZIONE DELLE ATTITUDINI, DELL'ESPERIENZA
INDIVIDUALE E DEL POTENZIALE PROFESSIONALE E CURRICULARE DEL
PERSONALE IN SERVIZIO, ANCHE MEDIATI DA PERCORS! DI FORMAZIONE
SPECIFICA:

PRESIDENTE DELL'UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI PRESSO IL
COMUNE DI ALTAMURA;

PRESIDENTE DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA PRESSO IL COMUNE DI
ALTAMURA:

REFERENTE DEL COMUNE DI ALTAMURA NELLA SOCIETA PARTECIPATA
“MURGIA SVILUPPO" SRL PER LA GESTIONE ASSOCIATA DELLO SPORTELLO
UNICO ATTIVITA PRODUTTIVE (COMUNI ADERENTI 21);

RESPONSABILE PER L'ATTUAZIONE DEL PIANO DELLINTEGRATA E
TRASPARENZA DEL COMUNE DI ALTAMURA. ATTIVITA DI CONTROLLO
DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE.
AGGIORNAMENTO DEL PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E
L'INTEGRITA.  DISPOSIZIONI ORGANIZZATIVE. PER  L'ATTUAZIONE
DELL'ACCESSO CIVICO.

RESPONSABILE DELLA PROCEDURA AMMINISTRATIVA, PER L'ATTUAZIONE
DI ACCORDI DI PROGRAMMA, CONFERENZA DI SERVIZI E
PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA ~ NEI PROGRAMMI COMPLESSINI (
PROGRAMMI DI RECUPERO URBANO; PROGRAMMI DI RIQUALIFICAZIONE
URBANA; CONTRATTI DI QUARTIERE; CONTRATTI DI QUARTIERE I, PRUSST:
SOCIETA DI TRASFORMAZIONE URBANA:

SELEZIONE DI DIRIGENTI A CONTRATTO EX ART. 110 D. LGS. 267/2000 NEI
SETTORI LAVORI PUBBLICI, URBANISTICA, SERVIZI DEMOGRAFICI-SOCIALI
E CULTURALI, FINANZE E PROGRAMMAZIONE:;

REFERENTE E COORDINATRICE PER CONTO DEL COMUNE DI
CASAMASSIMA PER IL PIANO STRATEGICO DELL’AREA METROPOLITANA DI
BAR!;

PROCEDURA AMMINISTRATIVA PER IL REPERIMENTO DI FINANZIAMENTI
PUBBLICI;

INTRODUZIONE NEL COMUNE DI ALTAMURA DEL SISTEMA DI MISURAZIONE
E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE - ALLA LUCE DELLE DIRETTIVE
ADOTTATE DALLA CIVIT . IMPLEMENTAZIONE DEL SOFTWARE GESTIONALE
CHE INDIVIDUA: PIANI STATEGICI ED OPERATIVI, AZIONI ANNUALI,
CRONOPROGRAMMA, RESPONSABILITA, INDICATORI DEL PROCESSO:
PREDISPOSIZIONE DEL REGOLAMENTO PER LISTITUZIONE E IL
FUNZIONAMENTO DELL'OIV E CURA ITER PROCEDIMENTALE PER LA
SELEZIONE DEI RELATIVI COMPONENT!:

PREDISPOSIZIONE RELAZIONE PERFORMANCE ANNI 2012 E 2013 PER LA
SUCCESSIVA VALIDAZIONE DA PARTE DELL'OIV:

CURA ITER PROCEDIMENTALE PER LA PREDISPOSIZIONE DEL NUOVO
SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE DEL
PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE E NON DIRIGENZIALE PRESSO
IL COMUNE DI ALTAMURA: /N
PREDISPOSIZIONE BOZZA NUOVO CDI PERSONALE DIPENDENTE Eﬁ_{
PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE PRESSO IL COMUNE DI \ 7
ALTAMURA;

PREDISPOSIZIONE DOTAZIONI ORGANICHE E PROGRAMMAZIONE
TRIENNALE DEL PERSONALE. GLI ARTICOLI 89 E 91 DEL D.LGS. N. 267/00
DETTANO IN MATERIA DI MODELLI ORGANIZZATIVI ED ASSUNZIONI




IMPORTANT| PRINCIPI GENERALI, IN PARTICOLARE IL C.5 DELL'ART. 89
STABILISCE CHE GLI ENTI LOCALI PROVVEDONO ALLA RIDETERMINAZIONE
DELLE PROPRIE DOTAZIONI ORGANICHE NONCHE ALL'ORGANIZZAZIONE E
GESTIONE DEL PERSONALE NELL'AMBITO DELLA PROPRIA AUTONOMIA
NORMATIVA ED ORGANIZZATIVA CON 1 SOLI LIMITI DERIVANTI DALLE
PROPRIE CAPACITA DI BILANCIO E DALLE ESIGENZE DI ESERCIZIO DELLE
FUNZIONI, DEI SERVIZI E DEt COMPITI LORO ATTRIBUITI.

PREDISPOSIZIONE DEL PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE DELLE
SPESE (EX ART. 2, COMMI 569 E SEGUENTI DELLA LEGGE 244/2007)
TRIENNIO 2008/2010. | COMMI DA 594 A 599 DELL'ART. 2 DELLA LEGGE
FINANZIARIA 2008 PREVEDONO UNA SERIE DI DISPOSIZIONI FINALIZZATE
AL CONTENIMENTO DI ALCUNE SPESE DI FUNZIONAMENTO DELLE
STRUTTURE PUBBLICHE. NELLO SPECIFICO, IL COMMA 594 IMPONE ALLE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI ALL'ART. 1, COMMA 2, DEL DLGS
165/2001 (TRA CUI ANCHE COMUNI E PROVINCE) L'ADOZIONE DI PIANI
TRIENNALI PER LINDIVIDUAZIONE DI MISURE DIRETTE ALLA
RAZIONALIZZAZIONE DELL'UTILIZZO DI DETERMINATI BENIL:

COLLABORAZIONE AD ALTO CONTENUTO DI PROFESSIONALITA RELATIVO
ALLE ATTIVITA DI ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI PUBBLICI DA
REALIZZARE NELL'AMBITO DEL P.LT. PUGLIA N° 10 “SUB APPENNINO
DAUNO”

ATTIVAZIONE E DEFINIZIONE, Al SENSI DELL'ART. 31, COMMA 4°, DELLA
LEGGE 23.12.1998, N. 488, DELLA CESSIONE IN PROPRIETA DELLE AREE
COMPRESE NEI PIANI APPROVATI A NORMA DELLA LEGGE 18.04.1862, N.
167 GIA CONCESSE IN DIRITTO DI SUPERFICIE, OPERAZIONE CHE HA
CONSENTITO DI INTROITARE NOTEVOLI SOMME A FAVORE DEL BILANCIO
DELL'ENTE.

PREDISPOSIZIONE DEL PIANO GENERALE DI SVILUPPO DELL'ENTE,
PREVISTO DALL'ART. 165, COMMA 7 DEL TUEL CHE COMPORTA IL
CONFRONTO DELLE LINEE PROGRAMMATICHE, DI CUI ALL'ART. 46, CON LE
REALI POSSIBILITA OPERATIVE DELL'ENTE ED ESPRIME, PER LA DURATA
DEL MANDATC IN CORSO, LE LINEE DELL'AZIONE DELLENTE
NELL'ORGANIZZAZIONE E NEL FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI, NEI SERVIZI
DA ASSICURARE, NELLE RISORSE FINANZIARIE CORRENTI ACQUISIBILI E
NEGLI INVESTIMENTI E DELLE OPERE PUBBLICHE DA REALIZZARE.

° PIANIFICAZIONE E CONTROLLO STRATEGICO, MANAGERIALE E DI
GESTIONE; REALIZZAZIONE DI PIANI ESECUTIVI DI  GESTIONE;
REALIZZAZIONE DI UN SISTEMA DI CONTROLLO DINAMICO IN ORDINE
ALL'AVANZAMENTO DEL PIANO GENERALE DI SVILUPPO; CONTRATTAZIONE
DECENTRATA CON LE 00.8S.

° RESPONSABILE UNICO PER CONTO DEL COMUNE DI CASAMASSIMA
DEL PROCEDIMENTO IN ORDINE ALLA COSTITUZIONE DI UN GAL (GRUPPO DI
AZIONE LOCALE). IL GAL DEL SUD EST BARESE E RISULTATO AMMISSIBILE
ALLA SECONDA FASE DI SELEZIONE..

DEFINIZIONE E ADEGUAMENTO DI STRUMENT! URBANISTICI COMPLESSI

TESI ALLA RIQUALIFICAZIONE URBANA UTILIZZANDO STRUMENTI
DELLINNOVAZIONE COMUNITARIA, IN PARTICOLARE L'APPROCCCIO
INTEGRATO BASATO SULLA MULTIDIMENSIONALITA DELL'AZIONE AL FINE

DI INTEGRARE LA DIMENSIONE FISICO-AMBIENTALE CON LA DIMENSIONE
ECONOMICA E SOCIALE

FUNZIONARIO ANTIRITARDO DEL COMUNE DI ALTAMURA;

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE EX

LEGGE 190/2012- COMUNE DI ALTAMURA;

RESPONSABILE PER L'ATTUAZIONJE DEL PIANO PER LINTEGRITA E LA Sz
TRASPARENZA — COMUNE DI ALTAMURA; Sk
RESPONSABILE DEL CONTROLLO DI REGOLARITA AMMINISTRATIVA [ |/
SECONDO LE MODALITA DISCIPLINATE NEL REGOLAMENTO APPROVATO

DAL CONSIGLIO COMUNALE; COSTITUZIONE DELL'UFFICIO “INTERNAL
AUDITING" - GRUPPO DI LAVORO INTERSETTORIALE A SUPPORTO DELLE
ATTIVITA DEL SEGRETARIO GENERALE — COMUNE DI ALTAMURA; \
RESPONSABILE DEL CONTROLLO Di REGOLARITA AMMINISTRATIVA \




SECONDO LE MODALITA DISCIPLINATE NEL REGOLAMENTO APPROVATO
DAL CONSIGLIO COMUNALE; COSTITUZIONE DELL'UFFICIO “INTERNAL
AUDITING" - GRUPPOQ Di LAVORO INTERSETTORIALE A SUPPORTO DELLE
ATTIVITA DEL SEGRETARIO GENERALE ~ COMUNE DI MATERA;

» DIRIGENTE AD INTERIM DEL SERIZIO FINANZIARIO COMUNE DI MATERA;
CURA DI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI PER LA GESTIONE DEI SERVIZI IN
OUTSOURCING E GESTIONE INTEGRATA DE! SERVIZI MANUTENTIVI IN
GLOBAL SERVICE;

e CONOSCENZE SETTORE INFORMATICO: SISTEMI OPERATIVI WINDOWS XP,
MICROSOFT WORD, EXCEL, OUTLOOK ESPRESS, INTERNET EXPLORER,
RTB - RUPAR, E-GOVERNMENT;

o COMPONENTE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE AGENZIA REGIONALE
LAVORO E APPRENDIMENTO REGIONE BASILICATA

PARTECIPAZIONE, ANCHE IN QUALITA DI RELATORE, A NUMEROSI CONVEGNI,
SEMINARI E GIORNATE Di STUDIO IN MATERIA DI:

O CONTABILITA DEGLI ENTI LOCALI;

O ORDINAMENTO PROFESSIONALE E NUOVO CONTRATTO DI LAVORO DEL
PERSONALE DEGLI ENTI LOCALL;

O TUTELA DELLA PRIVACY:

o TRIBUTILOCALL

O APPALTI DI LAVOR! PUBBLICI E PUBBLICHE FORNITURE, IL REGIME DEGLI
APPALTI PUBBLICI DOPO LA MERLONI TER;

O LA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E URBANISTICA IN ATTUAZIONE DELLA
LEGGE REGIONALE 11 AGOSTO 1999.N.23, CON PARTICOLARE
APPROFONDIMENTO SULL'ART.15 RIGUARDANTE IL  PIANO OPERATIVO
(COSIDDETTO PIANO DEL SINDACO);

0 STUDI E APPROFONDIMENT! PER LA RISOLUZIONE DELLA PROBLEMATICA
CONNESSA ALLA GESTIONE DELLA FILIERA DEL GAS, ALLA LUCE DELLA
SOPRAVVENUTA NORMATIVA DI CUI AL D.LGS.164/2000 “DECRETO LETTA™

0 LURP;

0 LA PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E LA GESTIONE DEI PROGRAMM!I:

O LA GESTIONE DEL PERSONALE E LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE:

0 LA LEGGE 265/99 DI RIFORMA DELLE AUTONOMIE LOCALI;

O LE CODE CONTRATTUALI;

O IL TESTO UNICO DEGLI ENTI LOCALI:

0 LO SVILUPPO LOCALE, L'ORGANIZZAZIONE E IL MANAGEMENT PUBBLICO:
0 L'INFORMATICA E IL RINNOVAMENTO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE;
O LA COMUNICAZIONE NELL'ENTE LOCALE;

O LA CONTABILITA ECONOMICA:

O IL PATTO DI STABILITA INTERNO:

O | FINANZIAMENT! DELL'UNIONE EUROPEA: | Q.C.S E IL CONTENUTO DEI
PROGRAMMI OPERATIVI (P.O.R.);

0 L'ESPROPRIAZIONE PER PUBBLICO INTERESSE GENERALE;

O LO SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA PRODUTTIVE;

0 IL NUOVO CODICE DELLA PRIVACY;

O LA GESTIONE DEI SERVIZI PUBBLICI LOCALIE E L'IN HOUSE PROVIDING”

O LINTERNAZIONALIZZAZIONE, IL SISTEMA CAMERALE, | SERVIZI ALLE
IMPRESE;

O AUTONOMIE LOCALI E UTILITIES;

O LE REGIONI NELLA COSTITUZIONE EUROPEA:

0 LARIFORMA DEL TITOLO V DELLA COSTITUZIONE;

O LINTRODUZIONE DELLA CONTABILITA ANALITICA PER IL CONTROLLO DI
GESTIONE;

O *LA CREAZIONE DEL VALORE NELL'ENTE LOCALE"; /»/j
LO STATUS QUO DELLA RIFORMA DELLE LOCAL UTILITIES; /
GLI STRUMENT! DI GOVERNO DEGLI ENTI LOCALI; _

LA CUSTOMER SATISFACTION:; :"

IL CONTROLLO STRATEGICO DIREZIONALE

LA VALUTAZIONE AMBIENTALE E LA PIANIFICAZIONE DEL% AREE:

o}
0]
(6]
@]
o
DIRETTIVA EUROPEA E NUOVO CODICE AMBIENTE (D. LGS, 152/2006);




O LE FUNZIONI DEL RESPONSABILE DELL'UFFICIO ACQUISTI, iL CODICE DEl
CONTRATTI! E LA SFIDA DEGLI ACQUISTI ETICI;

0 PROJECT MANAGEMENT: UN SUPPORTO GESTIONALE PER GLI ENTI
LOCALL;

O LE PROCEDURE ESPROPRIATIVE

O LA PARTECIPAZIONE DEI COMUNI ALL'ATTIVITA DI ACCERTAMENTO
FISCALE CODICE DI COMPORTAMENTO, IL PROCEDIMENTO DISCIPLINARE E
LA LEGGE 190/2012;

O GLI APPALTI DEI COMUNI NON CAPOLUOGO DOPO LA CONVERSIONE DEL
DL 66 E 90/2014.

PREMI E SEGNALAZIONI PARTICOLARI: COMUNE DI CASAMASSIMA - PREMIO “AMICO PER LA FAMIGLIA 2008"CCON
UN PROGETTO CHE HA OTTENUTO ANCHE UN RICONOSCIMENTC ECONOMICO E MIRA A SVILUPPARE,
DIFFONDERE E VALORIZZARE LE MIGLIORI INIZIATIVE IN MATERIA DI POLITICHE DELLA FAMIGLIA SIA INTRAPRESE
CHE IN CORSO DI REALIZZAZIONE DA ENT! PUBBLICI E PRIVATI, ENTI LOCALI, IMPRESE E ASSOCIAZIONI
IMPEGNATE A SOSTEGNO DELLA FAMIGLIA E DEI SUOI VALORI.

Casamassima, 14.11.2017.

LA SOTTOSCRITTA CONSAPEVOLE DELLE CONSEGUENZE DERIVANTI DA
AFFERMAZIONI MENDACI, Al SENSI DELL'ART.76 DEL D.P.R.445/2000

DICHIARA, CHE LE DICHIARAZIONI CONTENUTE NEL PRESENTE CURRICULUM
RISPONDONO A VERITA E POSSONO ESSERE COMPROVARE DALLE RELATIVE
CERTIFICAZIONI A RICHIESTA DELL'ENTE.

LA SOTTOSCRITTA, INOLTRE, IN MERITO AL TRATTAMENTO DEI DAT| PERSONALI
ESPRIME IL PROPRIO CONSENSO AL TRATTAMENTO DEGLI STESSI NEL RISPETTO
DELLE FINALITA E MODALITA DI CUI AL DLGS. N. 196/2008.




CURRICULUM VITAE
FORMATO EUROPEO

ARCH. GIUSEPPE FRANCESCO MARIA GANDI
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CURRICULUM VITAE
FORMATO EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Qualifica
Incarico attuale

Titolo di studio

GIUSEPPE FRANCESCO MARIA GANDI

LIBERO PROFESSIONISTA E FUNZIONARIO DEL COMUNE DI MATERA

Funzionario del Settore Opere Pubbliche del Comune di Matera
Con incarico di Specifiche Responsabilita

Laureato presso la Facolta di Architettura dell’Universita di Napoli il 07.11.84
con la votazione di 107/110

Abilitato presso la facolta di Architettura dell'Universita di Napoli nel 1984;

Iscritto presso I'Ordine Professionale degli Architetti della Provincia
di Matera il 06.05.85.
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ESPERIENZA LAVORATIVA

* Data 1987

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (1987)

¢ Nome e indirizzol datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (1988)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (1989)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Data (1989)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (1990)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (1990)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (1990)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 3 - Curriculum vitae di
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PIANO ZONALE INTEGRATO DI SVILUPPO AGRITURISTICO
Consorzio dei Comuni non Montani del Materano
Consorzio Enti Pubblici

Incarico Professionale — URBANISTICA
Co-progettista

PROGETTO PER UN INSEDIAMENTO RESIDENZIALE TURISTICO
Societa “DELFINO” s.r.l.

Societa privata — URBANISTICA

Piano di lottizzazione e progetto esecutivo

Progettista

STUDIO DI FATTIBILITA PIANO PARTICOLAREGGIATO ZONA 18 DEL P.R.G. DI MATERA
Comune di Matera

Ente Pubblico — URBANISTICA

Studio di Fattibilita

Progettista

PROGETTO SPECIALE |.A.L.C.I.S.L. - TECNICI PER LA RICOSTRUZIONE ED IL RESTAURO
DEI CENTRI STORICI

LAL.C.LS.L.-MATERA

Formazione - DOCENZA

Professionale

Docente

PIANO OPERATIVO DEL PROGETTO N°076/86 — EDIFICI STORICI
Promoter s.r.l. - Matera

Societa

Professionale

Supervisione alla progettazione e Consulenza

PIANO OPERATIVO N° 063/88
Promoter s.r.l. - Matera

Societa

Professionale

Consulenza Tecnico organizzativa

PROGRAMMA DI EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E RETI INTEGRATE
Societa Privata

URBANISTICA

Professionale

Consulenza

INSEDIAMENTO DI UN POLO PRODUTTIVO NELL’AREA INDUSTRIALE DI LA MARTELLA - MATERA
Societa Privata — Matera

EDILIZIA

Professionale

Progettista

DSG N° 03046/2018 del 12/11/2018 20



* Data (1991)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Data (1991)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Data (1992)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2000)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Data (2002)
* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Data (1987)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

« Data (1990)

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (1991)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 4 - Curriculum vitae di
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PROGETTAZIONE EDILIZIA DI CINQUE COMPARTI IN LOCALITA “SERRONE” — GORGOGLIONE - MT
Societa Privata —Matera

EDILIZIA
Professionale
Collaborazione alla progettazione

LOTTIZZAZIONE PRIVATA A SCANZANO IONICO — MATERA
Societa Privata — Matera

URBANISTICA
Professionale
Consulenza Urbanistica

GARA DI APPALTO SISTEMA DI ACCESSO AL CENTRO DIREZIONALE DI MATERA
Societa Privata

URBANISTICA

Professionale

Progettazione

SEDE DI RAPPRESENTANZA IN BARI DELLA BANCA POPOLARE DI PUGLIA E BASILICATA
Banca Popolare di Puglia e Basilicata

Concorso indetto dalla Banca — EDILIZIA - ARREDAMENTO

Professionale

Progettista Vincitore del concorso

Sede di rappresentanza in BARI della Banca popolare di Puglia e Basilicata

SEDE PRINCIPALE E AUDITORIUM DELLA BANCA POPOLARE DI PUGLIA E BASILICATA — ALTAMURA -
BARI - €. 5.000.000,00

Concorso indetto dalla Banca — EDILIZIA
Professionale
Progettista vincitore del concorso

PRIMO PROGRAMMA BIENNALE DI INTERVENTO NEI RIONI SASSI - MATERA
CoMUNE DI MATERA - Ufficio Sassi - £. 100.000.000.000

Ente Pubblico — URBANISTICA

Contratto a tempo determinato

Coprogettista

PROGETTO PER LA REALIZZAZIONE INTEGRATA DI TRE PARCHEGGI INTERRATI NEI RIONI SASSI -
MATERA - € 6.250.000,00

Comune di Matera — Ufficio Sassi
Ente Pubblico — EDILIZIA
Contratto a tempo determinato
Coprogettista

PIANO DI RECUPERO DI VIA FIORENTINI — RIONI SASSI — MATERA
Comune di Matera — Ufficio Sassi

Ente Pubblico — EDILIZIA

Contratto a tempo determinato

Direttore dei Lavori
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¢ Data (1992)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (vari)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (1993)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

 Data (1994)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (1994)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (1997)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

 Data (1997)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (1998)

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

Pagina & - Curriculum vitae di
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PROGETTO DELLE URBANIZZAZIONI NEI RIONI SASSI — MATERA - € 12.500.000,00
Comune di Matera — Ufficio Sassi

Ente Pubblico

Contratto a tempo determinato

Coprogettista

N° 80 CoLLAUDI TECNICO AMMINISTRATIVI DI PRATICHE DI FINANZIAMENTO CON FONDI EX LEGE
771/86 RELATIVA AL RESTAURO E RECUPERO DEI RIONI SASSI - MATERA

Comune di Matera — Ufficio Sassi
Ente Pubblico

Contratto a tempo determinato
Collaudatore

PIANO QUADRO DEL PARCO STORICO ARCHEOLOGICO NATURALISTICO DELLE CHIESE RUPESTRI DEL
MATERANO

Comune di Matera — Ufficio Sassi
Ente Pubblico - URBANISTICA
Contratto a tempo determinato
Collaborazione alla stesura del Piano

PROGRAMMA PRELIMINARE PER LA REALIZZAZIONE DI EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA NEI RIONI
SAssI - MATERA € 9.000.000,00

Comune di Matera — Ufficio Sassi
Ente Pubblico — URBANISTICA
Funzionario

Progettista

PROGRAMMA PRUST — COMUNE DI MATERTA
Comune di Matera

Ente Pubblico — URBANISTICA

Contratto a tempo determinato
Coprogettista

COSTRUZIONE DI N°9 ALLOGGI DI EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA DELLA COOPERATIVA“ARCHEO”
NEL PEEP DI AGNA LE PIANE A MATERA

Coop “Archeo” Matera
Societa privata — EDILIZIA
Professionale

Progetto strutturale

COSTRUZIONE DI N°9 ALLOGGI DI EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA DELLA COOPERATIVA“ARCHEO”
NEL PEEP DI AGNA LE PIANE A MATERA

CoOP “ARCHEO” MATERA
Societa privata
Professionale — EDILIZIA
Direzione dei Lavori

PROGETTO ESECUTIVO E DIREZIONE DEI LAVORI PER LA COSTRUZIONE DI UN OPIFICIO INDUSTRIALE
NELL’INSEDIAMENTO DI LA MARTELLA - MATERA-

Soc. “SOFALAND”
Societa Ambito del .salotto — EDILIZIA
Professionale
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* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2004)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2004)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

« Data (2004)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2004)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2005)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2005)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2005)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2005)

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Pagina 6 - Curriculum vitae di
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Coprogettista

CONTRATTO DI PROGRAMMA TRA MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI E SOCIETA
“SERRAMARINA SRL,CTS SRL E CONSORZIO "SERRAMARINA SVILUPPO AMBIENTE E TERRITORIO”
IN AGRO DI BERNALDA — MATERA — IMPORTO INVESTIMENTO € 27.085.340,00

Soc. ENGINEA - ROMA

Societa — URBANISITICA e EDILIZIA
Advisor
Consulenza Tecnica per I'attuazione del programma

PROGRAMMA DI INTERVENTO DI EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA PER IL CONSOLIDAMENTO E
RESTAURO DI IMMOBILI NEI RIONI SASSI — MATERA LEGGE N° 179/92 - €. 9.000.000,00

Comune di Matera — Ufficio Sassi
Ente Pubblico - URBANISTICA
Direzione Lavori

Direttore dei Lavori

INTERVENTO DI EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA PER IL CONSOLIDAMENTO E RESTAURO DI IMMOBILI
NEI RIONI SASSI — MATERA LEGGE N° 179/92 - €. 9.000.000,00

Comune di Matera - Ufficio Sassi
Ente Pubblico- EDILIZIA
Responsabile sicurezza
Responsabile Sicurezza del Cantiere

LAVORI DI CONSOLIDAMENTO E RECUPERO DI JAZZO GATTINI E MASSERIA RADOGNA - MATERA -
€ 2.169.118,98

Ente Parco della Murgia Materana
Ente Pubblico EDILIZIA

Collaudo

Collaudatore

PROGETTO DEI LAVORI DI RECUPERO DEL CENTRO VISITA DI PARCO DEI MONACI — MATERA
Ente Parco Storico Archeologico Naturalistico delle Chiese Rupestri del Materano
Ente Pubblico - EDILIZIA

Funzionario

Responsabile del Procedimento

PROGETTO DEI LAVORI DI RECUPERO DEL CENTRO DI DOCUMENTAZIONE DI VILLAGGIO PIANELLE
Ente Parco Storico Archeologico Naturalistico delle Chiese Rupestri del Materano

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile del Procedimento

PROGRAMMA APE- ITINERARIO DELLE CHIESE RUPESTRI

Ente Parco Storico Archeologico Naturalistico delle Chiese Rupestri del Materano
Ente Pubblico — URBANISTICA

Funzionario

Responsabile del Procedimento

VALUTAZIONE DI INCIDENZA AMBIENTALE DELLA VARIANTE GENERALE AL P.R.G. DI MATERA
Ente Parco Storico Archeologico Naturalistico delle Chiese Rupestri del Materano

Ente Pubblico - URBANISTICA

Funzionario
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* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2005)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

« Data (2006)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2006)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2008)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2008)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Data (2008)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Data (2008)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Data (2008)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Progettista

VALUTAZIONE INCIDENZA AMBIENTALE PROGETTO DI CENTRO VISITA DI PARCO DEI MONACI
Ente Parco Storico Archeologico Naturalistico delle Chiese Rupestri del Materano

Ente Pubblico

Funzionario

Progettista

VALUTAZIONE DI INCIDENZA AMBIENTALE DEL PROGETTO LAVORI DI RECUPERO DEL CENTRO DI
DOCUMENTAZIONE DI VILLAGGIO PIANELLE

Ente Parco Storico Archeologico Naturalistico delle Chiese Rupestri del Materano
Ente Pubblico — URBANISTICA

Funzionario

Progettista

VALUTAZIONE DI INCIDENZA AMBIENTALE PROGETTO APE- ITINERARIO DELLE CHIESE RUPESTRI
Ente Parco Storico Archeologico Naturalistico delle Chiese Rupestri del Materano

Ente Pubblico — URBANISTICA

Funzionario

Progettista

LAVORI DI SPOSTAMENTO DELLA FONTANA FERDINANDEA - MATERA - € 120.000,00
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Coordinatore della Sicurezza

LAVORI DI RESTAURO E RIQUALIFICAZIONE DELLA “CASA CAVA” — RIONI SASSI MATERA
€ 600.000,00

Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Coordinatore della Sicurezza

LAVORI DI URBANIZZAZIONI DI VIA SAN FRANCESCO DA PAOLA VECCHO NEI RIONI SASSI - MATERA -
€ 206.582,00

Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

LAVORI DI URBANIZZAZIONI DI VIA SAN FRANCESCO DA PAOLA VECCHO NEI RIONI SASSI - MATERA -
€ 206.582,00

Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA
Funzionario

Coordinatore della Sicurezza

LAVORI DI URBANIZZAZIONI DI VIA SAN GIOVANNI VECCHO NEI RIONI SASSI - MATERA - € 181.803,24
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento
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* Data (2008)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2008)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2008)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Data (2008)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2009)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2009)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2009)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2009)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2009)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
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LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE E RECUPERO DI PERCORSI PEDONALI TURISTICI VIA RIDOLA — VIA SAN
FRANCESCO - VIA MARGHERITA - VICO SAN GIUSEPPE - MATERA - € 2.000.000,00

Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA
Funzionario

Direttore dei Lavori

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE E RECUPERO DI PERCORSI PEDONALI TURISTICI VIA RIDOLA - VIA SAN
FRANCESCO - VIA MARGHERITA - VICO SAN GIUSEPPE - MATERA - € 2.000.000,00

Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA
Funzionario

Coordinatore della Sicurezza

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE INGRESSO MONUMENTALE DI SAN VITO - MATERA - € 200.000,00
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Coordinatore della Sicurezza

LAVORI DI URBANIZZAZIONI DI VIA SAN GIOVANNI VECCHO NEI RIONI SASSI - MATERA - €. 181.803,24
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Coordinatore della Sicurezza

PROGETTO DEI LAVORI DI RESTAURO DEL MONASTERO DI SANTA LUCIA - MATERA- €. 7.000.000,00
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Collaudatore in corso d’opera

PROGETTO RIQUALIFICAZIONE DELL’OFFERTA TURISTICA —RIONI SASSI MATERA- €. 100.000,00
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Direttore dei Lavori

PROGETTO RIQUALIFICAZIONE DELL’OFFERTA TURISTICA — RIONI SAsSI MATERA- €. 100.000,00
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Coordinatore della Sicurezza

PROGETTO RIQUALIFICAZIONE DI CALATA RIDOLA NEI RIONI SASSI - MATERA- €. 500.000,00
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

PROGETTO RIQUALIFICAZIONE DI CALATA RIDOLA NEI RIONI SASSI - MATERA- €. 500.000,00
Comune di Matera
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* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2009)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ta (2009)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2010)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

« Data (2010)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2010)

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Ente Pubblico — EDILIZIA
Funzionario
Coordinatore della Sicurezza

PROGETTO RIQUALIFICAZIONE AMBIENTALE DEI GIARDINI DI SANT’AGOSTINO NEI RIONI SASSI -
MATERA- €. 393.165,00

Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

PROGETTO DI ILLUMINAZIONE MONUMENTALE DEI SEGUENTI IMMOBILI UBICATI NEI RIONI SASSI E NEL
CENTRO STORICO- €. 600.000,00:

- CHIESA E MONASTERO DI SANT’AGOSTINO
- CHIESA DI SAN PIETRO BARDANO

- CHIESA DI SANTA LUCIA ALLE MALVE

- CHIESA MADONNA DELL’IDRIS

- CONVICINIO DI SANT’ANTONIO

- CHIESA DI SAN DOMENICO

- CHIESA DI SAN GIOVANNI

- CATTEDRALE

- CHIESA DI SAN FRANCESCO D’AsSISI

- CHIESA DI SAN FRANCESCO DA PAOLA

- CHIESA E MONASTERO DI SAN PIETRO CAVEOSO
- CHIESA DI SAN Rocco

- MONASTERO DELL’ANNUNZIATA

- PALAZZO RIDOLA

- PALAZZO BRONZINI

- PALAZZO MALVEZzI.

Comune di Matera

Ente Pubblico

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

LAVORI DI REALIZZAZIONE DEL PARCO DELLE CHIESE RUPESTRI - MATERA - € 1.446.079,00
Comune di Matera

Ente Pubblico *- EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

LAVORI DI REALIZZAZIONE DEL VISITOR CENTER IN PIAZZA VITTORIO VENETO - MATERA -
€ 1.426.964,00

Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE E RECUPERO DI PERCORSI PEDONALI TURISTICI NEI RIONI SASSI -
MATERA - € 800.000,00

Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

DSG N° 03046/2018 del 12/11/2018 26



* Data (2010)

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

« Data (2010)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2010)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2010)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Data (2013)

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Data (2013)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Data (2013)

+* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Data (2013)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Data (2013)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
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LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE DI PIAZZA SAN Rocco - MATERA - € 750.000,00
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDLIZIA

Funzionario

Responsabile del Procedimento

LAVORI RIQUALIFICAZIONE DI PIAZzZA SAN PIETRO CAVEOSO E PORTA PISTOLA — RIONI SASSI
MATERA- € 500.000,00

Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE E RECUPERO DI PERCORSI PEDONALI TURISTICI NEI RIONI SASSI -
MADONNA IDRIS - MATERA - € 500.000,00

Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

INCENTIVAZIONE ALLE ATTIVITA COMMERCIALI DEL CENTRO STORICO - MATERA - € 2.000.000,00
COMUNE DI MATERA

ENTE PuBBLICO — EDILIZIA

FUNZIONARIO

RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

INTERVENTO DI REALIZZAZIONE DEL VERDE ATTREZZATO E- INFRASTRUTTURE
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

Intervento di Ricostruzione della Scuola di Via Bramante
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

INTERVENTO REALIZZAZIONE DI N° 8 ALLOGGI DI EDILIZIA PUBBLICA
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

INTERVENTO MICROSISTEMAZIONE TERMINAL BUS E VIABILITA DI CONTORNO - €. 250.000,00
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

RIQUALIFICAZIONE E RIFACIMENTO DELLE STRADE DELLA CITTA- €. 1.000.000,00
Comune di Matera
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* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Data (2013)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

+ Data (2013)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

+ Data (2014)

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

+ Data (2014)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

 Data (2014)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

 Data (2014)

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

+ Data (2014)

* Nome e indirizzo datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

« Data (2014)

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
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Ente Pubblico — EDILIZIA
Funzionario
Responsabile Unico del Procedimento

INTERVENTO DI MANUTENZIONE PALASASSI - €. 200.000,00
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

INTERVENTO DI COMPLETAMENTO DELLE OPERE DI URBANIZZAZIONE PRIMARIA PEEP SAN GIACOMO
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

RIQUALIFICAZIONE DI VIA GIUSTINO FORTUNATO - €. 200.000,00
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

CoMPLETAMENTO OPERE URBANIZZAZIONE PRIMARIA — PEEP ARCO - €. 360.000,00
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

INTERVENTO DI EDILIZIA SPERIMENTALE PER LA COSTRUZIONE DI N° 6 ALLOGGI CON SISTEMI DOMOTICI
- BORGO LA MARTELLA

Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

RISTRUTTURAZIONE E ADEGUAMENTO PER LA MESSA IN SICUREZZA SCUOLA VIA FRANGIONE —
€.791.995.41

Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

RIQUALIFICAZIONE SERVIZI E CENTRALE TERMICA SCUOLA ALDO MORO
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

CoLLAUDO DEI LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA PREVENZIONE E RIDUZIONE DEL RISCHIO CONNESSO
ALLA VULNERABILITA SISMICA DELLA SCUOLA ELEMENTARE 3° CIRCOLO — VIA MARCONI

Comune di Matera
Ente Pubblico — EDILIZIA
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+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Data (2014)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

+ Data (2014)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro
+ Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita
* Tipo di azienda o settore

« Data (2014)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

« Data (2014)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro
Principali mansioni e responsabilita
* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita
* Tipo di azienda o settore

+ Data (2014)

+* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita
* Tipo di azienda o settore

 Data (2014)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita
+ Tipo di azienda o settore

+ Data (2014)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita
* Tipo di impiego

+ Data (2014)
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Funzionario
Responsabile Unico del Procedimento

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE DEL PARCO INTEGRATO DI SERRA RIFUSA — LOTTO FUNZIONALE -
€.3.600.000,00

Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

REALIZZAZIONE INFRASTRUTTURE VIARIE PIANO DI LOTTIZZAZIONE ZONA 33 VIA LA MARTELLA -
€.400.000,00

Comune di Matera

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

Ente Pubblico — EDILIZIA

REALIZZAZIONE INFRASTRUTTURE VIARIE PIANO DI LOTTIZ<ZAZIONE ZONA 33 VIA LA MARTELLA —
LAVORI COMPLEMENTARI- €.125.664,37

Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

REALIZZAZIONE INFRASTRUTTURE VIARIE PIANO DI LOTTIZ<ZAZIONE ZONA 33 VIA LA MARTELLA —
SEGNALETICA ORIZZONTALE E VERTICALE - €. 25.000,00

Comune di Matera

Responsabile Unico del Procedimento
Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento
Ente Pubblico — EDILIZIA

RIQUALIFICAZIONE URBANA - VIA PECCI VIA CASTELLO -€.200.000,00
Comune di Matera

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

Ente Pubblico — EDILIZIA

OPERE DI MESSA IN SICUREZZA DI UNA SCARPATA NEL QUARTIERE SERRA RIFUSA - VIA ROTA
€.400.000,00

Comune di Matera

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

Ente Pubblico — EDILIZIA

PSR - BASILICATA 2007-2013, FONDO FEARS, MISURA 125 - AZIONE 4
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Responsabile Unico del Procedimento

Funzionario

RIQUALIFICAZIONE STRADE E MARCIAPIEDI LIMITROFI CHIESA SANT’AGNESE - € 54.000,00
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+ Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
Principali mansioni e responsabilita
* Tipo di impiego

+ Data (2014)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
Principali mansioni e responsabilita
+ Tipo di impiego

+ Data (2014)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Data (2014)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
Principali mansioni e responsabilita
+ Tipo di impiego

+ Data (2014)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
Principali mansioni e responsabilita
Principali mansioni e responsabilita
+ Tipo di impiego

+ Data (2014)

+* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

+ Data (2014)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita
* Tipo di azienda o settore

+ Data (2014)

+ Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita
+ Tipo di azienda o settore

+ Data (2014)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita
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Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA
Responsabile Unico del Procedimento
Funzionario

MANUTENZIONE TRIENNALE DEI PIANI VIABILI DELLA CITTA E DEI BORGHI - €. 750.000,00
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Responsabile Unico del Procedimento

Funzionario

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE DELLA TENSOSTRUTTURA DI VIA DEI SANNITI
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

PROGRAMMA DI RECUPERO URBANO (PRU) DEL COMPARTO B - VIA CAPPUCCINI
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Collaudtore Tecnico Amministrativo

Funzionario

OPERE PER IL TRASFERIMENTO DEL MERCATO SETTIMANALE DEL SABATO
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Responsabile Unico del Procedimento

Direzione Lavori

Funzionario

RIQUALIFICAZIONE URBANA NEI QUARTIERI E NEL CENTRO STORICO - € 2.000.000,00
Comune di Matera

Ente Pubblico — EDILIZIA

Funzionario

Responsabile Unico del Procedimento

OPERE DI MESSA IN SICUREZZA DI SCARPATA NEL QUARTIERE SERRA RIFUSA €. 400.000,00

Comune di Matera
Funzionario

Direzione Lavori

Ente Pubblico — EDILIZIA

LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE DELLO STADIO XX SETTEMBRE €. 500.000,00
Comune di Matera

Funzionario

Coordinatore Sicurezza

Ente Pubblico — EDILIZIA

PROGRAMMA DI RECUPERO URBANO BORGO VENUSIO €. 5.605.895,23
Comune di Matera

Funzionario

Ente Pubblico — EDILIZIA

Collaudatore Tecnico Amministrativo
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L'ESPERIENZA PLURIENNALE IN AMBITO LAVORATIVO, LA FORMAZIONE UNIVERSITARIA, E
GLI INTERESSI PERSONALI, HANNO FATTO SI CHE NEL CORSO DEGLI ANNI ACCUMULASSI
UN AMPIO E VARIEGATO BAGAGLIO:

TECNICO

URBANISTICO

AMBIENTALE

AMMINISTRATIVO

GESTIONALR.

NEL CORSO DEGLI ANNI HO MATURATO DIVERSIFICATE ESPERIENZE IN VARI SETTORI CHE MI HANNO
PERMESSO DI MATURARE E RAFFORZARE LA CAPACITA DI GESTIONE DI PROBLEMATICHE
COMPLESSE. IN DEFINITIVA CIO A CONTRIBUITO ALL'ACQUISIZIONE DI BUONE CAPACITA
ORGANIZZATIVE E DI GESTIONE

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALLI.
MADRELINGUA

ALTRA LINGUA
* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI
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[ Giuseppe Francesco Maria GANDI |

ITALIANO

INGLESE
Buono
Buono
Buono

CON LANOMINA A DIRIGENTE DEL SETTORE SASSI HO DOVUTO RELAZIONARMI CON
L'AMMINISTRAZIONE COMUNALE E CON TUTTI GLI ALTRI ENTI (SOPRINTENDENZE, REGIONE, AGENZIA
DEL DEMANIO, MINISTERO DEI TRASPORTI, UNESCO, ECC) INTERESSATI NEL RECUPERO DEI SASSI
QUALE PATRIMONIO DELL'UNESCO. INOLTRE HO DOVUTO RELAZIONARMI CON TUTTI GLI UTENTI E
UTILIZZATORI DEGLI ANTICHI RIONI SASSI.

CON LA NOMINA A DIRIGENTE DEL SETTORE TURISMO — CULTURA — SPORT MI SONO OCCUPATO DI
ORGANIZZAZIONE DI EVENTI DI CARATTERE TURISTICO, CULTURALE E SPORTIVO CON CARATTERE
NAZIONALE

OTTIMA CONOSCENZA DEGLI APPLICATIVI MICROSOFT E DEL PACCHETTO OFFICE, IN MODO
PARTICOLARE WORD, EXCEL E POWER POINT. OTTIMA CAPACITA DI NAVIGARE IN INTERNET. BUONA
CONOSCENZA DI ADOBE - AUTOCAD - PHOTOSHOP

RECUPERO SASSI - INSERIMENTO NELLA LISTA DELLE CITTA' D’ARTE PATRIMONIO MONDIALE
DELL'UN.E.S.C.0O. - CARTAGHENA-1993,

PROGETTO DI RECUPERO SASSI - VINCITORE DEL PREMIO EUROPEO DI PIANIFICAZIONE
URBANA E REGIONALE - 1994 BRUXELLES,

SEGNALAZIONE DI MERITO PER IL RECUPERO DEI RIONI SASSI I.N.U. 1996,

MEMBRO DEL CONSIGLIO DELL’ORDINE DEGLI ARCHITETTI DELLA PROVINCIA DI MATERA NELL’ANNO 2008

Patente “B”

DSG N° 03046/2018 del 12/11/2018 31



ULTERIORI INFORMAZIONI

PARTECIPAZIONE A
PUBBLICAZIONI

Autorizzo il trattamento dei dati
personali contenuti nel mio
curriculum vitae in base art. 13 del D.
Lgs. 196/2003.

Matera16/02/2015
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Funzionario del Comune di Matera dal 1987 ad oggi
Distacco presso I'Ente Parco della Murgia Materana dal 2004 al 2007

Dirigente dell’'Ufficio Sassi del Comune di Matera con incarico a tempo determinato
dal 09/01/2001 al 18/03/2003 e dal 03/03/2008 al 11/06/2010

Dirigente dell'Settore Turismo — Cultura e Sport del Comune di Matera Matera con
incarico a tempo determinato dal 15/09/2008 al 11/02/2010

Attribuzione Specifiche Responsabilita (2013)

Responsabile di Posizione Organizzativa per I'Ufficio Sassi e per I'Ufficio Gestione
Piani del Comune di Matera

Componente del Comitato Tecnico Scientifico del Museo Demo Etno Antropologico
nella qualita di Dirigente dell'Ufficio Sassi.

Fondazione Matera 2019 - Componente Commissione valutazione concorso *
Balconi fioriti 2014”

Presidente della Commissione Comunale in delega Regionale per la Qualita del
Paesaggio dal 2012 e ancora in carica

Fondazione Matera 2019 - Componente Commissione valutazione concorso
Basilicata fiorita 2015

Delega a Presidente della Commissione di Valutazione istanze di occupazione del
suolo pubblico nel Centro Storico e nei Rioni Sassi anni 2014 e 2015

Componente e Coordinatore, in rappresentanza del Comune di Matera, del Comitato
Paritetico per l'intervento dell’Incubatore di Impresa attuato da Sviluppi Italia.

PROPOSTA PER LA VALORIZZAZIONE DELLA COLLINA DI TIMMARI.
MATERA - IL RECUPERO DI UNA CITTA'

VIVERE | SASSI - ISTRUZIONI PER L'USO

HISTORIC URBAN LANDSCAPE: DALLA RACCOMANDAZIONE UNESCO
ALL'AMBITO APPLICATIVO

MATERA COMUNI ENERGIE - VERSO IL PIANO STRATEGICO

Arch. Giuseppe Francesco Maria GANDI
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ALLEGATI
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Il Piano Generale di Recupero dei
Rioni Sassi e del prospicente Altopiano
Murgico é stato redatto da:

Comune di Matera

Ufficio tecnico: Ing. A. Pezzi - dirigente
Ufficio Sassi: Arch. L. Rota (coordinatore
1992/ 94), Arch. G. Gandi, Arch. N. Salvia,
Ing. N. Sannicola

Staff operativo

Segreteria: A. Cantalice
Consulente legale: Awv. L. Silvano

Geometri: M. Cipolla, . Colucci, V. Dell'Edera,
F Rubing, C. Lombardo, C. Montinaro,
C. D. Taccardi, P. Taratufolo

Gruppi di consulenza

1“ Programma biennale
legge 771186 (/988)

Urbanistica: Prof. Arch, T. Giuralongo {coord.),
Arch. L Acito, Arch. R. Lamacchia,
Arch. L. Rota

Strutture: Ing. A. Di Bari
Urbenizzozioni: Ing. G. Losito
Economia: Prof. L. Cuoco

2° Programma biennale (1994}
Urbanistica: Arch. L. Rota

Piano Quadro del Parco
della Murgia Materana (bozza - 994)

Urbanistica: Arch. L. Rota {coord, Ufficio Sessi)
Civitta rupestre: Prof. C. D. Fonseca
Antropizzazione: Prof. R. Giuralongo
Geo-morfologia: Prof. F. Boenzi
Organizzazione del Parco: Prof, F. Tassi
Ambiente e natura: M. Tommaselli
Collaboratori:

Entornologia: F. Angelini

Erpetologia: S. Bruno

Avifauna: F. Cecere, A, Sigismondi

Botanica: G. Gambetta, P. Medagli

Strutture rurali: B. Montemurro, R. Pomarici
Agronomia: E. Montemurro, R, Pomarici

Se. forestaii; L. Parentini, A. Tommaselli
Gealogia: M. Tropeano

ed inoltre:

Comune di Montescaglioso

Ufficio Tecnico

Ing. D. Pietrocola - dirigente

Arch. G. De Pace - urbanistica

Consulenza Archeologica:
Sovrintendenza Archeclogica della Basilicata
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Comune di Matera
Assessorato ai Sassi

Matera

IL RECUPERO DI UNA CITTA

A RESTAUROG

Rignnoraziane e Salvaguardia dei Centri Storici
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Componenti di redazione progetto “recupero sassi’

COMUNE DI MATERA - Ufficio Sassi

Ing. Angelo Pezzi - Dirigente dell‘Ufficio Tecnico Comunale
Arch. Giuseppe Gandi - Dirigente

Ing. Emanuele Lamacchia Acito

Arch. Nunzia Salvia

Avv. Giacinta Di Lecce - Consulente legale
Geom. Luciano Camassa

Geom. Michele Cipolla

Geom. Vito Dell’Edera

Geom. Claudio Montinaro

Geom. Franco Rosmarino

Geom. Francesco Rubino

Geom. Cosimo D. Taccardi

Geom. Pasquale Taratufolo

Sig. Maria R. Appio - Funzionario amministrativo
Sig. Maria A. Cantalice - Segretaria

Gruppo di consulenza
1° Programma biennale legge 771/86 (1988)

Prof. Arch. T. Giuralongo (coord.)
Arch. L. Acito

Arch. R. Lamacchia

Arch. L. Rota

Ing. A. Di Bari - Strutture

Ing. G. Lo sito - Urbanizzazioni
Prof. L. Cuoco - Economia

2° Programma biennale (1994)
Arch. L. Rota - Urbanistica

Piano Quadro del Parco delle Chiese Rupestri del Materano

Arch. L. Rota - Urbanistica

Prof. C. D. Fonseca - Civilta rupestre

Prof. R. Giuralongo - Antropizzazione

Prof. F. Boenzi - Geo-morfologia

Prof. F. Tassi - Organizzazione del Parco

M. Tommaselli - Ambiente e natura

Ing. D. Pietrocola - Dirigente Ufficio Tecnico del Comune di Miglionico
Arch. G. De Pace - Ufficio Urbanistica del Comune di Miglionico

Collaboratori

F. Angelici - Entomologia

S. Bruno - Erpetologia

F. Cecere, A. Sigismondi - Avifauna

G. Gambetta, P. Medagli - Botanica

B. Montemurro, E. Tropeano - Strutture rurali
E. Montemurro, R. Pomarici - Agronomia

L. Parentini, A. Tommaselli - Sc. forestali

M. Tropeano - Geologia

Consulenza Archeologica
Sovrintendenza Archeologica della Basilicata
Dott. Giuseppina Canosa
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LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE E RECUPERO DI PERCORSI PEDONALI TURISTICI VIA RIDOLA - VIA SAN
FRANCESCO — VIA MARGHERITA - VIcO SAN GIUSEPPE - MATERA - € 2.000.000,00

LAVORI DI SPOSTAMENTO DELLA FONTANA FERDINANDEA - MATERA - € 120.000,00
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LAVORI DI RESTAURO E RIQUALIFICAZIONE DELLA “CASA CAVA” — RIONI SASSI MATERA

e
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LAVORI DI REALIZZAZIONE DEL VISITOR CENTER IN PIAZZA VITTORIO VENETO - MATERA
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PROGETTO RIQUALIFICAZIONE DELL’OFFERTA TURISTICA — RIONI SASSI MATERA-

CONTRATTO DI PROGRAMMA TRA MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI E SOCIETA
“SERRAMARINA SRL,CTS sRL E CONSORZIO "SERRAMARINA SVILUPPO AMBIENTE E TERRITORIO”
IN AGRO DI BERNALDA — MATERA — IMPORTO INVESTIMENTO € 27.085.340,00

Pagina 23 - Curriculum vitae di
[ Giuseppe Francesco Maria GANDI |

DSG N° 03046/2018 del 12/11/2018 40



PROGETTO ESECUTIVO E DIREZIONE DEI LAVORI PER LA COSTRUZIONE DI UN OPIFICIO INDUSTRIALE
NELL’INSEDIAMENTO INDUSTRIALE DI LA MARTELLA - MATERA-

1
| |
| {
{
! I
, ! j f
I} !
s 3
- — . 3
£ R | =
‘E Al T B | 1
"t‘ | !
d l ?
i |
§i1 4t { 1
B |
1 oo [ B e ;
i b — g i
o L 5
- Saes - !
i !
& - e
I ] . {

PSS

e o Se——
S S
PR
BSOS

Pagina 24 - Curriculum vitae di
[ Giuseppe Francesco Maria GANDI |

DSG N° 03046/2018 del 12/11/2018 41



Historic Urban Landscape:
dalla raccomandazione UNESCO
all’ambito applicativo

Esperienze a confronto nei siti Patrimonio Mondiale UNESCO:
I V"L | di A peropelio e _"E.‘.)__ € " “al L0 '.JJ(’ f‘y e5¢ RuUpestli di Malela
| Trulli di Alberobello e | Sassi e il Parco delle Chiese Rupestri di Matera

ORUPPD DI CORSULENZA
COMUNE DI MATERA

Area Locorzo ROTA - coondmators

Arex Alwssandrs CAAGONE
Aren Emikia OUIVIERL
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Credits

La redazione di questo elaborato & stata curata da:

Sito UNESCO “Trulli di Alberobello”

Comune di Alberobello

arch. Domenica L’Abbate, assessore al Centro Storico del Comune di Alberobello
ing. Orazio Lazzaro, Funzionario responsabile Ufficio Tecnico

rag. Lorenzo Pugliese, responsabile dell’'Ufficio Ragioneria del Comune di
Alberobello

Gruppo di lavoro SiTI - Istituto Superiore Sistemi Territoriali per I'lnnovazione,
Torino

ing. Marco Valle, coordinamento
arch. Patrizia Borlizzi

arch. Elisabetta Chiodi

ing. Elisabetta Cimnaghi

dott. Annamaria Delmonte

ing. Andrea Di Maggio

ing. Arianna Dongiovanni

arch. Paola Mussini

arch. Alessio Re

arch. Silvia Soldano

arch. Elisa Zanetta

Sito UNESCO “I Sassi e il Parco delle chiese rupestri di
Matera”

Comune di Matera

prof. arch. Ina Macaione, Assessore alle politiche di governo del territorio e alla
tutela del patrimonio UNESCO

ing. Francesco Paolo Tataranni, Dirigente Settore Gestione del Territorio,
Responsabile del progetto

sig.ra Maria Rosaria Appio, Assistente servizi amministrativi

geom. Claudio Montinaro, Assistente servizi tecnici

arch. Giuseppe M. Gandi, Funzionario responsabile Ufficio di Piano
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COMUNI

VERSO IL NUOVO PIANO STRATEGICO
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crediti
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Salvatore Adduce
Sergio Cappella
Alberto Giordano
Ina Macaione

Gruppo di lavoro
Comune di Matera

Antonio Fasanella
Roberto Cifarelli
Pino Gandi

Gigi Benevento
Caterina Rotondaro
Camilla Montemurro
Pasquale Ferraina
Luca Gagliardi
Serafino Paternoster

Gruppo di lavoro
Comitato “Matera 2019”

Paolo Verri
Giovanni Padula
Antonio Nicoletti
Nico Colucci

Sindaco

Assessore alla Programmazione
Assessore alla Cultura e Turismo
Assessore al Governo del Territorio

Dirigente
Programmazione
Ufficio di Piano
Attivita produttive
Politiche sociali
Cultura e Turismo
Statistica

Staff

Ufficio stampa

Direttore

CityO

Ingegnere-PhD Pianificazione
Archipil
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Coordinamento
(Responsabile scientifico)

Prof. Arch. Pierluigi
PROPERZI

Ufficio di Piano
Arch. Giuseppe GANDI

Geom. Pasquale
TARATUFOLO

Consulenti

Arch. Alessandro DRAGONE

Dott. Geol. Domenico
LAVIOLA

Dott. Geol. Michele LUPO
Assessore al governo del

territorio

Dirigente Urbanistica

Arch. Emilia OLIVIERI
Ing. Francesco Paolo

TATARANNI Prof. Arch. Ina MACAIONE

Dott. Geol. Angelo Raffaele
VENEZIA

Regione Basilicata 10.5.2013

Sassi Matera: avvio lavori su alcuni versanti a rischio frana

Braia: l’obiettivo € accelerare le procedure per mettere il prima possibile in sicurezza le aree piu
a rischio nella nostra regione mitigando il relativo rischio idrogeologico e far ripartire l’economia
AGR E’ stata effettuata questa mattina la consegna dei lavori di chiodatura e disgaggio dei massi rocciosi in precario
equilibrio nei Sassi di Matera. Si tratta di un intervento delicato sotto ’aspetto geologico e tecnico che prevede la
messa in sicurezza di alcune zone , nei rioni Sassi, di Casalnuovo e della Rupe dell’ldris. Lo rende noto |’assessore alle
Infrastrutture, Opere pubbliche e Mobilita, Luca Braia, che ha presenziato all’importante iniziativa insieme al dirigente
generale del Dipartimento, Mario Cerverizzo.

Il progetto rientra tra quelli compresi nell’Accordo di Programma sottoscritto il 14 dicembre 2010 tra il Ministero
dell’Ambiente e la Regione Basilicata, la cui attuazione e affidata al commissario straordinario, ingegnere Francesco
Saverio Acito. E’ stato redatto dall’Ufficio Sassi del Comune di Matera; responsabile unico del procedimento e
I’architetto Giuseppe Gandi; progettisti, oltre al medesimo Rup, l’ingegnere Lamacchia, i geometri Montinaro e
Rubino. La consulenza specialistica e stata fornita dal professor Vincenzo Simeone, del Politecnico di Bari, e dal dottor
Claudio Berardi dell’Autorita di Bacino della Regione Basilicata. Gli stessi progettisti hanno spiegato che saranno

adottate tecniche che tenderanno a minimizzare ’impatto e a stabilizzare, senza modificare la morfologia dei luoghi.
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Grande successo per i Balconi Fioriti di Matera

Ecco i nomi dei vincitori. 131 le adesioni totali

REDAZIONE MATERALIFE
Domenica 22 Giugno 2014 ore 08.30

Grande successo per la prima edizione del Concorso Balconi Fioriti, promosso dal Comitato Matera 2019, d'intesa con il Comune di Matera
e Dichio Garden Center. Sono state 131 le adesioni. Nella serata di ieri, 21 giugno, in piazza Vittorio Veneto si € tenuta la premiazione dei
primi 5 classificati al concorso, il cui obiettivo € stato quello di rendere pili accoglienti e decorosi i balconi dell'intera citta, addobbandoli
con piante e fiori.

I nomi dei primi 5 classificati sono: 1- balcone numero 006 della signora Isabella Savino in Piazza Duomo, 2- balcone numero 073 della
signora Claudia Antezza in via Fratelli Rosselli, 3- balcone numero 116 della signora Marianna Genchi, in via Fiorentini (Sasso Barisano),
4- ex aequo balconi numero 115 della signora Maria Bruna Cifarelli in via degli Aragonesi e 114 del signore Mario Matichecchia in via
Salvemini (rione San Pardo) 5- altro ex aequo balconi numeri 126 del signore Giuseppe Sacco in via Paladino e 125 della signora
Emanuela  Faccia sempre in via Paladino (Rione Serra  Venerdi). I premi previsti tutti in fiori.

A valutare i balconi un'apposita giuria composta da un rappresentante del Comune di Matera, I'architetto Giuseppe Gandi, un
esponente del Comitato Matera 2019, I'architetto Massimiliano Burgi (ideatore del concorso), I'architetto Dora Capozza, in rappresentanza
dell'Ordine degli Architetti della provincia di Matera, il dottore Nicola Vignola, in rappresentanza dell'Ordine degli Agronomi della provincia
di Matera, il professore Bartolomeo Dichio dell'Universita degli studi della Basilicata, la dottoressa Alba Mininni e gli artisti Monica
Palumbo e Nicola Filazzola.

wGAZZE TTA»=MFZZO0GIORNO. 7

M SCEGLI UNA LINGUA 1
Lavori nei Sassi: scoperti antichi ipogei

Sono venuti alla luce nel corso dei lavori di recupero di 72 immobili nell'area
antica di Matera. L'architetto Giuseppe Gandi: ambienti interessanti per
tipologia e funzioni (in prevalenza si tratterebbe di cantine)

MATERA - Antichi ipogei, utilizzati in prevalenza
come cantine, con elementi architettonici giudicati
“interessanti”, sono venuti alla luce nei rioni Sassi
- di Matera, nel corso dei lavori di recupero di 72
immobili da destinare ad alloggi sociali con risorse
per circa nove milioni di euro finanziati dalla legge
regionale numero 179 del 1992.

Lo ha reso noto il direttore dei lavori, I'architetto
Giuseppe Gandi, secondo il quale “si tratta di
ambienti poco conosciuti, ritornati alla luce dopo
gli interventi di pulizia, bonifica e consolidamento
degli ambienti. Nel prosieguo degli interventi con
I'impiego di tecniche tradizionali, finalizzate a
sostituire e a riparare le parti tufacee
danneggiate, eseguiremo una valutazione attenta
sugli ipogei che giudico interessanti per tipologia
e funzioni”.

Gli interventi di recupero, che richiederanno
complessivamente tre anni, vengono eseguiti dal
__ Consorzio “Etrevea” di Napoli e interessano

) - immobili compresi tra i Sassi Caveoso e Barisano,
a ridosso di via Lombardi, vico Commercio, via Fiorentini e San Pietro Caveoso.
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IL POMERIDIANO

Informatore Telematico

UN BANDO DEL COMUNE DI MATERA PER I SASSI

Domenica 08 Febbraio 2009 | /=| | &% | =

Il Comune di Matera ha pubblicato il bando di gara per 'affidamento in sub-concessione, per la durata di 30
anni, di tre immobili ubicati in vico Santa Cesarea, nei rioni Sassi, da destinare ad attivita artigianale per la
produzione di prodotti da forno e della pasticceria locale. Gli immobili, di superficie compresa trai32eiy9
metri quadrati, sono in stato di degrado e di abbandono e necessitano di interventi di ripristino. Non sono
previste risorse finanziarie dalla legge speciale sui Sassi, che € in attesa di rifinanziamento. Il bando,a firma
del dirigente dell'ufficio Sassi, I'architetto Giuseppe Gandi, prevede che venga allegata la proposta progettuale,
con la documentazione che attesti i requisiti relativi alla promozione e valorizzazione dei...

UN BANDO DEL COMUNE DI MATERA PER I SASSI

I Comune di Matera ha pubblicato il bando di gara per l'affidamento in sub-concessione, per la durata di 30

anni, di tre immobili '"! ubicati in vico Santa Cesarea, nei rioni Sassi, da destinare ad attivita artigianale per la
produzione di prodotti da forno e della pasticceria locale. Gli immobili, di superficie compresa tra i 32 e i 79
metri quadrati, sono in stato di degrado e di abbandono e necessitano di interventi di ripristino. Non sono
previste risorse finanziarie dalla legge speciale sui Sassi, che & in attesa di rifinanziamento. Il bando,a firma
del dirigente dell'ufficio Sassi, l'architetto Giuseppe Gandi, prevede che venga allegata la proposta
progettuale, con la documentazione che attesti i requisiti relativi alla promozione e valorizzazione dei prodotti
da forno e di pasticceria locale tipica. Le domande vanno presentato all'Ufficio Sassi entro il 9 marzo.

24/10/2009 - Serie A Dilettanti Girone B « Matera ¢ Palestrina

Matera-Palestrina si gioca regolarmente al PalaSassi

L’Olimpia BAWER Matera comunica che la gara con I’ Etika & Solsonica Palestrina, in programma domenica 25

ottobre, verra regolarmente disputata al PalaSassi di Matera con inizio alle ore 18.00, grazie allo spirito di
abnegazione di tutto il Direttivo della BAWER, impegnato sino a tarda ora al palazzetto per risolvere la grave
situazione creatasi dopo le copiose piogge cadute in mattinata, e grazie allllestrema disponibilita dell’arch.
Giuseppe Gandi, Dirigente del Comune di Matera, messosi a completa disposizione della Societa.

Il Presidente dell’ Olimpia, Pasquale Lorusso, ed il Direttivo tutto, ringraziano il Sindaco di Policoro, Nicola
Lopatriello, per aver prontamente reso disponibile il Pala “ Ercole” nel caso in cui ci sia un’ indisponibilita
dell’ ultim’ ora del PalaSassi.
Matera, 24 ottobre 2009
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Roma, C.N.R. : incontro per il museo DEA nei Sassi

GIOVEDI 12 MARZO 2009 10:12 - SCRITTO DA MARIA ANNA FLUMERO

=
it

Si & svolto aJRoa lo scorso é7 febbraio a Roma, nella sede del C.N.R., il secondo incontro del comitato
tecnico per la realizzazione del Museo dei Sassi nominato dal’Amministrazione Comunale in attuazione
dell'art. 8 del “Protocollo d’intesa” stipulato dal Comune di Matera con la Fondazione Carical. Alla riunione
hanno partecipato tutti i componenti del Comitato (proff. Pietro Clemente dell’ Universita di Firenze, Roberto
de Mattei dell’Universita Europea di Roma, Ferdinando Mirizzi dell’'Universita della Basilicata, Joaquim Pais
de Brito del Museo Nazionale Etnologico di Lisbona, Florence Pizzorni del Museo delle Civilta d’Europa e del
Mediterraneo di Marsiglia). Presenti I'ing. Vito Labarile, membro di diritto del CTS nella sua qualita di project-
manager, e I’'arch. Giuseppe Gandi, dirigente dell’Ufficio Sassi del Comune di Matera, a cui spettano compiti
di coordinamento nell’'organizzazione dei lavori del Comitato. Nel corso dell'incontro sono state messe a
punto questioni riguardanti le funzioni del CTS nella prima fase del lavoro di ideazione e progettazione del
Museo e le procedure da adottare ai fini della elaborazione delle linee guida utili per la redazione del piano
industriale previsto dal Protocollo d’Intesa tra il Comune di Matera e la Fondazione Carical. Dopo ampia
discussione si &€ convenuto sulla necessita che il comitato lavori a un documento che possa opportunamente
individuare il modello spaziale, i contenuti tematici e i percorsi espositivi, orientare le scelte della
rappresentazione museografica, definire la missione del Museo. Sul piano dei principi, si € messo in evidenza
come il Museo dovra porsi con un ruolo guida sulla scena internazionale per quel che riguarda i temi della
continuita dell’abitare in contesti e situazioni diversi da quelli segnati dalluso del cemento armato,
proponendosi di leggere il passato in chiave di futuro e di rappresentare il lungo cammino delluomo lungo i
processi della civilizzazione. E’ stato inoltre sottolineato come sia necessaria una campagna di
documentazione sulla memoria come tassello fondamentale nella costruzione di un patrimonio che ha proprio
nella memoria il suo valore aggiunto rispetto ai siti rupestri diffusi in tutta Europa e nel Mediterraneo. Pertanto,
il CTS ha auspicato I'avvio di una ricerca che porti alla costituzione di un grande archivio della memoria dei
Sassi in grado di contribuire alla rilettura della storia della citta e dei suoi abitanti nel dialogo con la storia piu
generale della modernita e con i grandi temi della contemporaneita. La riunione si &€ conclusa con un richiamo
alla necessita di fare del Museo dei Sassi una impresa partecipata e aperta, oltre che alle forme di turismo
tradizionale, ai viaggi di scambio delle ricerche e delle esperienze conoscitive tra studiosi e studenti di varie

parti del contesto europeo e mediterraneo.
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Territorio: tra i Sassi di Matera una sede per
I’Universita del Massachussets

- di Redazione - 9 marzo 2009
=

L’Universita americana del Massachusetts si appresta ad avviare a Matera i primi corsi per studenti in uno dei piani
dell’'ottocentesco Palazzo Bronzini, nei rioni Sassi. Il Comune di Matera ha, infatti, messo a disposizione dell’Ateneo
statunitense gli spazi di via Sette Dolori, 400 metri quadrati costruiti nel tufo, ospite dell’Associazione italiana designer, per I'avvio
di attivita’ didattiche.

"Ma si tratta — ha spiegato I'architetto Giuseppe Gandi, responsabile dell’Ufficio Sassi — di un sito temporaneo in attesa del
trasferimento a Palazzo Ridola, in via Duomo che ospita, attualmente, alcune classi del Conservatorio ‘Egidio Romualdo Duni™.

Su questo c’é la disponibilita del’amministrazione comunale, dopo la visita che una delegazione di UMass ha effettuato a Matera
a gennaio scorso, accompagnata da Cinzia Scarciolla, promotrice del progetto di collaborazione tra I'ateneo americano e gli enti
locali. "Uninvestimento per Matera — ha evidenziato Scarciolla — e per la Basilicata, che rafforza la valenza internazionale
della citta dei Sassicon l'arrivo di studenti americani e di altre nazionalita. Si tratta ora di concretizzare un progetto, che ha
ricevuto le prime disponibilita’ dal Comune di Matera, con la messa a disposizione della sede, e da Regione e Provincia, alle quali

sono stati chiesti sostegno nel settore dei servizi e della logistica”.

TRM network

Si pattina sul ghiaccio a Porta Pistola Archiviato con: Matera pista di pattinaggio sul ghiaccio Sibling srl Si pattina
sul ghiaccio a Porta Pistola Si pattina sul ghiaccio a Porta Pistola nei Rioni Sassi. La pista inaugurata ieri puo contare gia
su numerosi dilettanti intenti a cimentarsi nel pattinaggio. Allestita dalla societa Sibling S.r.l. con il sostegno del
Comune, in particolare nella persona dell’architetto Giuseppe Gandi, della Provincia e degli albergatori che offriranno
ai loro clienti I’accesso gratuito alla pista e al villaggio di Babbo Natale, ¢ un’ottima occasione per trascorrere momenti
di svago per cittadini e turisti. Un divertimento alla portata di tutti, sei euro per ’affitto dei pattini per 45 minuti. La pista
¢ aperta al pubblico tutti i giorni, dalle 10 alle 13 e dalle 16 fino a tarda sera. Chi lo vorra, potra seguire corsi di
avviamento con istruttori qualificati. Per I’occasione potrete anche visitare il “Matera Christmas Village”; Babbo Natale
in persona nella sua casa, seduto sul trono, accoglie e chiacchiera con i bambini che hanno inoltre la possibilita di
imbucare le letterine nella cassetta del suo Ufficio Postale, di realizzare giocattoli, ascoltare fiabe e guastare zucchero a

velo. Il villaggio & aperto tutti i giorni dalle 16 alle 21 e il 26 dicembre anche dalle 10 alle 13.
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europass

Curriculum Vitae
Europass

INFORMAZIONI GENERALI

Cognome / Nome DICHIO ANNALISA

Specialista amministrativo del Settore Risorse Economiche e Finanziarie - Servizio

Occupazione attuale | b ediitorato clo il Comune di Matera

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Date Dal 07/05/2018 ad oggi
Lavoro o posizione ricopert Dipendente Pubblico — Specialista Amministrativo-
Principali attivita e responsabilita |  Attivita amministrativa
Comune di Matera
Viale Aldo Moro - 75100 Matera (MT)
Tipo di attivita o settore Settore Risorse Economiche e Finanziarie

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date Dal 16/01/2014 al 06/05/2018
Lavoro o posizione ricoperti Dipendente Pubblico - Istruttore Direttivo Amministrativo, Cat. D1 -
Principali attivita e responsabilita Attivita amministrativa
Comune di Grottole
Viale Kennedy n. 53 - 75010 Grottole (MT)
Tipo di attivita o settore Area Amministrativa

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date Dal 17/03/2014 al 31/12/2014 e dal 13/06/2016 al 06/05/2018
Lavoro o posizione ricoperti Dipendente Pubblico - Istruttore Direttivo Amministrativo, Cat. D1 -
Principali attivita e responsabilita Incarico di Responsabile Area Amm.va
Comune di Grottole
Viale Kennedy n. 53 - 75010 Grottole (MT)
Tipo di atfivita o settore Area Amministrativa

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date Dal 01/07/2013 al 15/01/2014
Lavoro o posizione ricoperti Dipendente Pubblico — Istruttore Direttivo Amministrativo, Cat. D1 -
Principali attivita e responsabilita Attivita giuridico-legali di supporto al Servizio Ambiente
Comune di Altamura
P.zza Municipio n. 1 - 70122 Altamura (BA)
Tipo di attivita o setiore Settore Urbanistica — Servizio Ambiente

Nome e indirizzo del datore di lavoro
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Date
Lavoro o posizione ricoperti
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Dal 28/08/2012 al 30/06/2013

Dipendente Pubblico - Istruttore Direttivo Amministrativo, Cat. D1 -
Attivita di Accertamento e di Controllo Posizioni contributive
Comune di Altamura

P.zza Municipio n. 1 - 70122 Altamura (BA)

Settore Finanziario — Servizio Tributi — Ufficio ICI-IMU

Dal 13/06/2008 al 27/08/2012
Dipendente Pubblico - Istruttore Direttivo Amministrativo, Cat. D1 -

Attivita di gestione e controllo di tutte le attivita di supporto al Servizio Avvocatura, con funzioni
di particolare responsabilita

Comune di Altamura
P.zza Municipio n. 1 - 70122 Altamura (BA)
Settore Affari Generali - Servizio Avvocatura

2007

Corso di Formazione intitolato "Responsabilita e sostenibilita delle attivita socio-economiche nei
territori rurali”

Docente

Societa BA.SE.FOR. Soc. Coop.

Miglionico (Mt)

Ente di Formazione

2006 - 2007

Awvocato

Consulente e Assistente Fiscale e Tributario
Consorzio di Bonifica Bradano e Mataponto
Matera

Ente di Diritto Pubblico Economico

2006

Consulente Junior

Ricerche di mercato

Societa MKTP Marketing Territoriale
Torino

Societa

2006

Tutor

Assistenza in attivita di formazione
Societa Coop. La CONSULTA
Bernalda (Mt)

Ente di Formazione

2005-2008

Awvocato

Gestione pratiche legali

Libero Professionista
Civile-Commerciale-Tributario-Bancario
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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Principali tematiche/competenza
professionale acquisite
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2004 - 2005

Collaboratore professionale

Predispasizione in Team di un progetto di acquisizione impianto PET-CT
Policlinico Universitario A. Martino

Messina (Me)

Istituzione Pubblica Autonoma

2002 - 2004

Responsabile di produzione

Societa FAVRE Sir.l.

Potenza (Pz)

Azienda di produzione di abbigliamento donna e bambino e di servizi integrati per le aziende di
moda

2002

Collaboratore

Attivita organizzative e di controllo della produzione di abbigliamento per bambini
Ditta LA PACIFICA di Artuso Maria Francesca

Montescaglioso (M)

Produzione di abbigliamento da neonati, bambini e Corredo

2002 - 2004
Praticante Avvocato
Pratica forense

Avv. Carmelo Panico
Montescaglioso (MT)
Awvocato

2001 - 2002

Collaboratore professionale

Attivita di consulenza Tributaria, Fiscale, Commerciale e Fallimentare
Studio Associato Mainardi-Calabi- Bignami

Milano (MI)

Avvocati

7-03-2017 al 19-04-2017

Attestato di partecipazione

‘Appalti e contratti pubblici nel nuovo codice: codificazione, semplificazione e trasparenza. Dalla
programmazione alla gestione”

INPS e Universita degli Studi della Basilicata
Potenza (PZ)

30-06-2015

Aftestato di partecipazione

“Progetto Estratto Conto Informativo Iter amministrativo e applicativo Nuova Passweb per gli
Enti interessati”

INPS Direzione Regionale Basilicata
Potenza (PZ)
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29-09-2014

Attestato di partecipazione

“Affidamenti Diretti, Procedure in Economia e Cottimo Fiduciario: procedure ordinarie, elenchi
dei fornitori, settori esclusi”

Opera Sir.l.
Bari (Ba)

17-08-2012

Attestato di partecipazione

“Nuovi strumenti per contrasto evasione fiscale. L'incrocio delle banche dati e le segnalazioni
qualificate”

ANUTEL
Bari (BA)

04-04-2012
Attestato di partecipazione

“Corso di formazione Privacy (D.Lgs 196/03 e s.m.i.)”

Studio delta Formazione e Tecnologie Informatiche
Bari (BA)

26/27-10-2011
Attestato di partecipazione - Formazione Professionale -

‘Il Regolamento di esecuzione ed attuazione del Codice dei Contratti Pubblici: le novita nei
lavori pubblici, nelle forniture e servizi dei settori ordinari®

Maggioli - Formazione e consulenza
Altamura (BA)

01-07-2011
Attestato di partecipazione

“Il Contenzioso nella Pubblica Amministrazione”

QOpera Sur.l.
Roma (RM)

9e13-05-2011
Attestato di partecipazione - Formazione Professionale -

“Decreto Brunetta”

FORMAT S.r.l. - Centro Studi Ricerche e Formazione —
Comune di Altamura - Bari (BA)

4/14-05-2010

Attestato di partecipazione - Formazione Professionale -

“Aspetti teorici e pratici del contenzioso negli Enti Locali: la riforma del codice di procedura
civile, le novita legislative e gli ultimi orientamenti giurisprudenziali*

Dirittoitalia.it — Scuola di Formazione giuridica “Luigi Graziano”

Bari (BA)

30/11/2009
Aftestato di partecipazione - Formazione Professionale
“Procedimento, semplificazione amministrativa e diritto d'accesso”

FORMAT S.r.l. - Centro Studi Ricerche e Formazione
Comune di Altamura - Bari (BA)
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Madrelingua
Altra(e) lingua(e)

Autovalutazione
Livello europeo (%)
Inglese

Francese
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27/10/2009
Attestato di partecipazione — Formazione Professionale

“Il codice dell'amministrazione digitale la posta elettronica certificata e il sistema pubblico di

connettivita”
FORMAT S.r.l. - Centro Studi Ricerche e Formazione
Comune di Altamura — Bari (BA)

29/30-04-2009
Attestato di partecipazione - Formazione Professionale -
“Appalti di servizi elencati nell'allegato Il B del D, Lgs. n. 163/2006”

Comune di Altamura - V| Settore -

2005
Abilitazione all'esercizio della professione di Avvocato

Avvocato

2000 - 2001
Formazione post-laurea - Master -

Diritto e Pratica Tributaria - Normativa Fiscale - Contenzioso Tributario -

Scuola di Formazione IPSOA Editore S.r.l.
Milano (MI)

2000

Laurea in Giurisprudenza (Vecchio ordinamento)
Universita Cattolica del Sacro Cuore

Milano (M)

1990
Diploma di Perito Tecnico Commerciale
Istituto Tecnico Commerciale A. Olivetti

Matera (MT)
ltaliano
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale | Produzione orale
B1 [Utente autonomd B2 [Utente autonomg B1 [Utente autonoma A2| Utente base |A2| Utente base
A2| Utentebase |A2| Utentebase |AZ| Utentebase |A2| Ulentebase [A2| Utente base

{*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue




; o Discrete capacita di interagire all'interno di un sistema variegato di istituzioni e di personale di
Capacita & compelanze sociel diversa esperienza e formazione professionale.

Discrete capacita di gestione e di controllo delle attivita svolte dal personale assegnatomi
durante lo svolgimento della mia atfivita allinterno delle societa di produzione di abbigliamento,
in qualita di responsabile di n. 4 unita di personale assegnato al Servizio Avvocatura del
Comune di Altamura e come Responsabile dell’ Area Amministrativa del Comune di Grottole.

Capacita e competenze organizzative

Ottima conoscenza dei processi di controllo della attivita acquisite non solo durante il Corso di

CRpain Sy s oot Formazione Imprenditoriale, ma anche durante la mia attivita lavorativa.

Buona conoscenza di Microsoft Office e Programmi di grafica CAD, CAM applicati al settore

Capacita e competenze informatiche | jo1vabbighiamento — Conseguimento della Patente Europea di Computer -

Capacita e competenze artistiche Disegno, sviluppo e creazione di modelli di abbigliamento

Si autorizza, ai sensi del D.Igs. n. 196/03, al trattamento dei propri dati personali

Montescaglioso, 09 novembre 2018
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