PERCO NAZIONALE

APPENNINO LUCANO
VAL I'AGRI LAGONEGRESE
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Responsabile dell'Area: MARGHERITA TRIUNFO

Istruttore proponente: MARGHERITA TRIUNFO

OGGETTO: Procedura aperta per ’affidamento del servizio di somministrazione lavoro a
tempo determinato e ricerca personale relativamente all’attivita di ricomposizione e
valorizzazione del patrimonio naturale del Parco (Comune di Viggiano ed atri).
Aggiudicazione definitiva. CUP: D39G16000230005 — CIG: 66356317EC.

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA'
I1 SOLLOSCIIEEO ..ttt
I QUALTEA A1 oo
attesta che la presente copia cartacea della Determinazione Dirigenziale n°® DSG 00212/2016,
composta dan® ......... fogli, ¢ conforme al documento informatico originale firmato digitalmente ai
sensi del D.Lgs N° 82/2005.

PARCO NAZIONALE APPENNINO LUCANO Firma e Timbro dell'Ufficio
VAL D'AGRI LAGONEGRESE, li




Vista

Visto

Visto

Visto

Visti

Vista

Vista

Visto

Vista

IL RESPONSABILE

la legge quadro sulle aree protette del 6 dicembre 1991, n. 394 e s.m.i.;

il D.P.R. 8 dicembre 2007, il quale, in attuazione dell’art. 2, comma 5, della
legge 9 dicembre 1998, n.426, istituisce I'Ente Parco Nazionale
dell’Appennino Lucano — Val d’Agri — Lagonegrese;

il decreto del Ministro dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare n.
0000276 del 16/10/2013, con il quale e stato adottato lo Statuto dell’Ente
Parco Nazionale dell’Appennino Lucano — Val d’Agri — Lagonegrese;

il decreto del Ministro dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare n.
GAB-DEC-2012-0000131dell’11/07/2012, acquisito agli atti dell’Ente con prot.
n. 0002422/E del 31/07/2012, con il quale veniva nominato Presidente
dell’Ente in parola I'ing. Domenico Totaro;

i decreti del Ministro dell’ Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare n.
0000321 del 29 dicembre 2014, n. 0000047 del 19 marzo 2015 e n. 0000088
del 7 aprile 2016, con i quali venivano nominati i componenti del Consiglio
Direttivo;

la deliberazione del Consiglio Direttivo n. 20 del 16.06.2015, immediatamente
eseguibile, con la quale si conferiva all’arch. Vincenzo Fogliano la Direzione
Generale dellEnte Parco Nazionale dell’Appennino Lucano Val d’Agri
Lagonegrese mediante I'attribuzione delle funzioni di cui all’art. 4, comma 2,
D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i.;

la determinazione direttoriale n. 654 del 02 dicembre 2015 ad oggetto “comma
1 bis,art.17, D.Lgs. n. 165/2001 e succ. modifiche. Delega competenza di
funzioni”, con la quale si conferiva alla sottoscritta espressa delega
relativamente all’esercizio dei poteri e compiti attribuiti allo stesso a decorrere
dal 02 dicembre e fino al 31 dicembre 2016, relativamente alle attivita rientranti
nell’area lll di questo Ente;

il D.lLgs. n. 165 del 30 marzo 2001, relativo alle norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

la deliberazione del Consiglio Direttivo n. 043 del 03 novembre 2015 avente
ad oggetto "Bilancio di Previsione per I'esercizio finanziario 2016 e bilancio
pluriennale 2016/2018-Approvazione", esecutiva ai sensi di legge nonché le
successive variazioni;
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Visto

Visto

Accertata

Visto

Ravvisata

Vista

Dato atto

Premesso

il D.P.R. 27 febbraio 2003, n. 97 che regolamenta I'amministrazione e la
contabilita degli Enti pubblici non economici di cui alla Legge n. 70 del 20
marzo 1975;

il Regolamento concernente I'Amministrazione e la Contabilita dell'Ente Parco
Nazionale dell'Appennino Lucano Val d'Agri Lagonegrese", approvato con
deliberazione n. 05 del 12 marzo 2010;

la propria competenza ad adottare il provvedimento, la regolarita e la
correttezza del procedimento svolto per i profili di propria competenza;

il D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207 recante “Regolamento di esecuzione ed
attuazione del D. Lgs. n. 163/2006”;

la necessita di procedere alla definizione e realizzazione di un programma di
interventi nel territorio del comune di Viggiano (e di altri Comuni ricadenti nel
Parco), coerente con gli obiettivi perseguiti dal parco, relativi ad opere di
ricomposizione e valorizzazione del patrimonio naturale del Parco, anche
mediante interventi di manutenzione del territorio, con tecniche di ingegneria
naturalistica, perla difesa del suolo e per la sistemazione idrogeologica di
aree comunali;

la delibera del Comune di Viggiano n. 00027/2016, dell’11 febbraio 2016, con
la quale si approvava il progetto Preliminare redatto dagli uffici di questo Ente
per le attivita di ricomposizione e valorizzazione del patrimonio naturale del
Parco (Comune di Viggiano ed altri);

che in attuazione di detto programma si rendeva necessario procedere
all’affidamento del servizio di somministrazione, intermediazione, ricerca e
selezione del personale, nonché del servizio di formazione
professionalizzante;

che con determinazione n. 84/2016 del 25 marzo 2016 si procedeva:

-all’individuazione della scelta del contraente mediante I'art. 20 e 27 del D.Igs.
163/2006 e s.m.i., utilizzando una procedura aperta, con il criterio dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa, ex art. 83 D.lgs. n. 163/2006;

-all’approvare:
lo schema di bando di gara- All. A1;
lo schema di disciplinare di gara- All. A2;

il Capitolato d’Appalto-All.3;
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Atteso

Considerato

Visti

Valutato

Ritenuto

Rilevato

Ritenuto

o 0k~ D

modulistica di partecipazione ed offerta;

che i soggetti interessati dovevano far pervenire il plico, contenente |'offerta e
la documentazione, presso |'ufficio protocollo dell’Ente Parco, entro e non oltre
le ore 11:00 del giorno 14 aprile 2016;

che entro predetto temine di scadenza sono pervenuti all’ufficio protocollo di
questo Ente n. 6 buste da parte dei concorrenti sotto indicati:

E - Work Spa;

Gl Group Spa;

Manpower Srl;

Obiettivo Lavoro — Agenzia per il Lavoro Spa;
Openjobmetis SpA;

Tempor- Soluzioni al lavoro

i verbali di gara i verbali n. 1 del 12 maggio 2016, n. 2 del 13 maggio 2016, n. 3
del 23 maggio 2016, n. 4 del 24 maggio 2016, redatti dalla Commissione
Giudicatrice, appositamente nominata con determina direttoriale n.
00162/2016, dell’ 11 maggio 2016, e trasmessi alla sottoscritta in qualita di
Responsabile del Procedimento;

il procedimento seguito dal seggio di gara conforme alla normativa vigente in
tema di affidamento di OO.PP. e, pertanto, di far proprii risultati di gara e
confermare I'aggiudicazione del servizio alla societa Manpower srl, con sede
in Via Rossini 6/8, 20122 Milano 9, P.IVA 11947650153, conseguendo un
punteggio complessivo di 91,29;

di approvare i verbali di garan. 1 del 12 maggio 2016, n. 2 del 13 maggio
2016, n. 3 del 23 maggio 2016, n. 4 del 24 maggio 2016, redatti dalla
commissione giudicatrice, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, anche se non materialmente allegati;

-che ¢é stata attuata la verifica circa il possesso dei requisiti di cui agli art. 80,
del D.Lgs. n. 50/2016 in capo all’aggiudicatario;

-che dagli accertamenti condotti emerge il possesso dei requisiti dichiarati in
sede di gara;

-che, per quanto attiene alla informazione antimafia, la relativa procedura e
stata avviata, e, pertanto, ai sensi dell’art. 92, comma 3, del D.Lgs. n. 159/2011,
e possibile procedere alla sottoscrizione del contratto sotto clausola risolutiva,
nel caso di informazione interdittiva da parte dell’organo preposto;

di dover aggiudicare in via definitiva il servizio di somministrazione lavoro a
tempo determinato  ericerca personale relativamente all’attivita di
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ricomposizione e valorizzazione del patrimonio naturale del Parco (Comune di
Viggiano ed altri) alla societa Manpower srl, con sede in Via Rossini 6/8,
20122 Milano 9, P.IVA 11947650153, per l'importo massimo pari ad€
3.945.000,00 definito utilizzando i parametri del CCNL, comprensivo di oneri
per agenzia, oltre IVA ed oneri nella misura di legge;

Dato atto che sussistono i presupposti di cui all’art. 32, comma 8, del D.Lgs. 50/2016 e

S.m.i;

Ritenuto Pertanto, di avvalersi della facolta di affidare in via d’'urgenza di cui all’art. 32,

comma 8, del D.Lgs.50/2016 e s.m.i. e pertanto di aggiudicare, in via
definitiva, alla societa Manpower srl, con sede in Via Rossini 6/8, 20122
Milano, P.IVA 119476501583, il servizio di somministrazione lavoro a tempo
determinato e ricerca personale relativamente all’attivita di ricomposizione e
valorizzazione del patrimonio naturale del Parco (Comune di Viggiano ed altri)
per un importo pari a € 3.945.000,00, oltre IVA ed oneri nella misura di legge;

Accertato  che l'intervento & previsto al capitolo 5012 “Comune di Viggiano — 2016

Progetti di valorizzazione del patrimonio naturalistico”;

tutto cio premesso

1.

2.

DETERMINA

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto.

Di approvare e far propri i verbali n. 1 del 12 maggio 2016, n. 2 del 13 maggio 2016, n. 3
del 23 maggio 2016, n. 4 del 24 maggio 2016 redatti dalla commissione giudicatrice,
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, anche se non materialmente
allegati.

Di aggiudicare in via definitiva il servizio di somministrazione lavoro a tempo
determinato e ricerca personale relativamente all’attivita di ricomposizione e
valorizzazione del patrimonio naturale del Parco (Comune di Viggiano ed atri) alla
societa Manpower srl, con sede in Via Rossini 6/8, 20122 Milano 9, P.IVA 11947650153,
per l'importo pari ad € 3.945.000,00 definito utilizzando i parametri del CCNL,
comprensivo di oneri per agenzia, oltre IVA ed oneri nella misura di legge;

Dare atto che ai sensi dell’art. 92, comma 3, del D.Lgs. n. 159/2011, & possibile
procedere alla sottoscrizione del contratto sotto clausola risolutiva, nel caso di
informazione interdittiva da parte dell’organo preposto;
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5. Didare atto che la responsabilita del procedimento € attestata alla sottoscritta.

ISTRUTTORE RESPONSABILE DELL'AREA
MARGHERITA TRIUNFO MARGHERITA TRIUNFO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico € memorizzato
digitalmente ed é rintracciabile sul sito istituzionale per il periodo della pubblicazione.
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