DIPARTIMENTO

STAZIONE UNICA APPALTANTE SUA-RB
UFFICIO APPALTI DI SERVIZI E FORNITURE

REGIONE BASILICATA

Chiarimenti al 16/10/2017

Via Vincenzo Verrastro, 4 - 85100 POTENZA
Tel.: +39 0971668307 P.E.C.
ufficio.appalti.servizi.forniture@cert.regione.basilicata.it

Procedura aperta per I'affidamento dei “Servizi Integrativi del Museo dell’emigrazione
Lucana - Castello di Federico I - Lagopesole di Avigliano (Pz)” — Simog: gara n. 6836776.

Domanda:

Si chiede in riferimento a quanto riportato all’art. 13 del Capitolato speciale “Clausola di

salvaguardia” di conoscere le attuali tipologie contrattuali del personale impiegato nonché i

loro riferimenti individuali, al fine di formulare una corretta offerta tecnico-economica.

Risposta:

Atteso che in sede di offerta non e richiesta una particolare tipologia di contratto, ma solo una

particolare qualifica del personale ossia “operatori museali multimediali” impiegati secondo

I'orario di lavoro indicato nel capitolato, al fine dell’applicazione del art. 13 del capitolato

speciale si riporta l'elenco dei lavoratori attualmente impiegati riportati con le sole iniziali:

Nome Tipologia di contratto Mansioni Qualifica e categoria
e Cognome
M.S. Contratto di lavoro a tempo determinato Portiere addetto | Impiegata, liv. 5 Commercio
in somministrazione ai sensi dell art.31 e 32 | al controllo delle | e terziario. Gruppo C del CCNL.
D.Lgs. 81/2015 sale museali Cat. Agenzie Somm.ne lavoro
AG. Contratto di lavoro a tempo determinato Portiere addetto | Impiegata, liv. 5 Commercio
in somministrazione ai sensi dell art.31 e 32 | al controllo delle | e terziario. Gruppo C del CCNL.
D.Lgs. 81/2015 sale museali Cat. Agenzie Somm.ne lavoro

I summenzionati lavoratori hanno fruito della formazione obbligatoria prevista per legge in

materia di salute e sicurezza dei lavoratori.

F.to Il Responsabile del Procedimento
Arch. Enzo Paolo Petruzzi



